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Vi dr pa vig

Vi blir aldrig fiardiga och det dr som det ska. Vi dr hela tiden pa vdg. Lings vdgen fattas avgorande beslut och viktiga erfarenheter
bygger pé varandra. Vi far ibland ovintat sillskap. Ny kunskap och nya perspektiv som vi internaliserar. Det blir inte alltid som vi hade
planerat. Det blir inte simre, men p4 ett annat sitt, i samma anda och riktning. Sa dr det att leva. Sa 4r det ocksd att vara en forsamling.
2014 lagger vi bakom oss som dnnu ett ar av stora pdgdende processer. Det mesta kan du lisa om i verksamhetsberittelsen. Ndgra av de
overgripande processerna dr ocksa virda att nimna.

Vara gudstjanster

Sondagarna ir veckans gemensamma motesplats och gudstjinsterna fortsitter att samla méanga, inte minst unga méanniskor. Formen
har utvecklats med tydliga rotter i urkyrkans sitt att fira gudstjinst. En gudstjanst som involverar hela kroppen och manga sinnen. En
form som i sig sjdlv bar inneh&ll. I en mer fast form ryms kreativitet och karismatik. Vittnesborden 4r ménga — gudstjinsterna hjilper
oss att mota den Uppstandne och rustar oss for vardagen.

Kyrkan och staden

Under dret som gatt har vi i allt stérre utstrackning fatt ta del av den nod som finns runt omkring oss i Goteborg. Den finns numera
utanfor var dorr pa ett sitt som vi inte sett forr, sé dr det ocksd for andra kyrkor i centrala Goteborg. Vart sociala arbete omfattar de
som faller igenom sambhillets skyddsnit. Det 4r ofta basala behov som mat och gemenskap som vi fir vara med och tillgodose. Virt
huvudmannaskap i Rdddningsmissionen ér viktigt och har stirkts under dret. Saron fér tillsammans med andra kyrkor, organisationer
och staden en dialog om ett gemensamt och utokat arbete f6r stadens bista. I denna breda ekumeniska dialog som innefattat Svenska
Kyrkan, Katolska Kyrkan och frikyrkorna tillsammans med representanter fran staden &dr ocksd Riddningsmissionen en viktig och
trovirdig aktor. Samtalen ror virderingar och arbetet borjar nu ndrma sig en praktisk samverkan i mottagandet av ensamkommande
flyktingbarn och ungdomar.

Vara gemensamma lokaler

En stor pdgdende process dr forundersokningen gillande fastighetsunderhall och utveckling. Vi har behov som vi maste 16sa pa

négot sitt. Vi behover lokaler som rymmer vara anstillda. Vi behover samtalsrum, métesrum och férrddsutrymmen som svarar mot
verksamhetens behov. Inte minst for det sociala arbetet som skulle behova bittre forutsittningar for att mota manniskor och mojlighet
till storre lager av férnédenheter som mat och kldder. Vi trippelutnyttjar ofta utrymmena idag och énda ricker lokalerna inte till.

Vi trodde vi kunde anvinda affirshuset for att 16sa utmaningen, men konstruktionen bir inte detta. Darfor har vi undersokt en
outnyttjad byggritt framfor kyrkan. Samtidigt har vi arbetat vidare med affirshuset som har en teknisk skuld som maste atgérdas. I
samband med det har frdgan rests om att gora nagot storre och mer visionirt med affirsfastigheten. Dessa processer fortgr, vi bygger
kunskap som vi behover och vi narmar oss tiden for ett inriktningsbeslut.

Var gemensamma ekonomi

2014 tillfoll ett stort arv forsamlingen. Makarna Ingrid och Egron Krook tillhérde forsamlingen storre delen av sina liv, Egron dnda
sedan forsamlingens bildades 1936. Deras bidrag till forsamlingens utveckling har varit betydande med stora engagemang i musik
och korliv och inte minst i byggandet av nuvarande kyrka. De efterlimnar ett arv pa drygt 25 miljoner kronor. Vi var en av tre
organisationer som paret Krook ville ge denna fantastiska gdva och mojlighet till. En organisation verkar internationellt, en nationellt
och sd var forsamling for att den verkar lokalt. Det var intentionen bakom gavan. Arvet och generositeten blir ocksd en viktig
paminnelse till oss alla att det vi sparat under livet kan bli till vilsignelse for andra langt efter var levnad.

Vagen framat

Nir processerna dr mogna kommer vi, ndgonstans lings vigen, behova vilja vidg. 2015 kommer med all sannolikhet vara ett sadant &r
i flera stora fragor. Den positiva ekumeniska utvecklingen och samverkan mellan kyrkor, sociala organisationer och staden, vara behov
av bittre lokaler som hjilper oss att utveckla verksamheten, méjligheten som arvet ger, nya mianniskor som kommer till med gavor,
drommar och forméagor. Allt detta skall samverka till det basta sa att vart uppdrag uppfylls: att fora vidare tron pa Jesus Kristus och att
verka for kyrkans synliga enhet och for en rittfirdig virld.

Dié kidnns det skont att se tillbaka pa 2014 och konstatera att vi har varit grundliga och noggranna i vdra processer, att det har fatt ta
béde tid och ekonomi i ansprék for att vi som férsamling skall kunna fatta ritt beslut, nir tid dr. Ett beslutsfattande i en forsamling dr
mer 4n resultatet av grundligt forarbete. Arenan for beslutsfattande 4r samtal och bon, sd att vi kan siga som i urkyrkan: ”den heliga
Anden och vi har beslutat...”. (Apg. 15:28)

Med tacksamhet till Gud och ménniskor f6r 2014 och med tillfrsikt infor 2015

Joakim Hagerius & Henrik Melkstam



VERKSAMHETS-
BERATTELSE 2014

BARN OCH FAMILJ

En héjdpunkt fran aret som gétt dr var 6ppna forskola. Den
har nu funnits i drygt ett ar och har blivit en samlingspunkt for
familjer i Linné och Annedal. Ryktet sprider sig om vér trevliga
miljo; lokalerna, bemé6tandet, den goda soppan, pannkakorna,
rytmikstunden och atmosfiren. Mdnga kommer tillbaka vecka
efter vecka och man bjuder med sig vinner dit. Det har varit
mellan 15 och 27 barn varje vecka med tillhorande mammor
och pappor och under dret har vi moétt 130 unika barn samt
120 forédldrar. For merparten av besokarna dr 6ppna forskolan
deras forsta kontakt med Saronkyrkan. De forildrar som dr
saroniter fyller en jétteviktig funktion som virdar och bidrar
med sitt kontaktskapande till den goda atmosfiren.

"[Exodus gav] mycket utrymme och tid
for bade barn och vuxna att umgas och
knyta nya kontakter. Férsamlings- och
gemenskapsbygge nar det ar som bast!"
Navet i vart arbete med barnen och deras fordldrar ar
barnkyrkan dér barnen méts till samling varje séndag och

familjerna umgas kring kaffeborden vid kyrkfikat. 171 barn
mellan 3-12 ar var aktiva i vdra 3 barnkyrkegrupper under aret.

Flera av dessa barn mots ocksd i scouterna och i var barnkor
Popcorn.

Andra advent bjod barnkéren pd musikalen "Drémmen
om jul” i gudstjinstens forsta del och sedan firade vi nattvard
tillsammans. En vacker minnesbild av barn som ligger pa
estraden och mélar teckningar mitt i nattvardsrorelsen,
ljustindningen och férbonen.

I oktober bjod vi in till férdldrasamling for forsta gdngen
péd ndgra ar. Foraldrar till konfirmander, till de dldsta barnen
i Barnkyrkan och scouterna pa vig in i tondren moéttes kring
temat: I huvudet pa en tonéring. Mia Bérjessons inspirerande
foreldsning gav mersmak att motas igen for att stotta varandra
i var uppgift som forildrar.

Nir vi planerade for forsamlingsresan Exodus var ett mél
att forsoka fi med oss forsamlingens familjer dit och det
lyckades vi med. Vi var 165 stycken i olika dldrar frén bebis till
pensiondr och av dem var ett 70-tal barn och unga tonaringar.
Resan gick till Karlskrona skirgard till kustgarden Senoren
dar vi tillbringade en fantastisk langhelg i bérjan av juni.
Bonevandring innan frukost. Samlingar f6r barn och vuxna
pé féormiddagarna. Fint vider som gjorde det mojligt for alla
aldrar att vara ute tillsammans i olika aktiviteter sdsom fotboll,
16pning, bad, segling och femkamp. Gudstjdnster pa kvillarna
och overraskningskonsert av musikern Loney Dear. Mycket
utrymme och tid f6r bade barn och vuxna att umgas och knyta
nya kontakter. Forsamlings- och gemenskapsbygge nir det ar
som bist!

Carina Cederborg
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MUSIK

Manga vill tjana forsamlingen med sin musikaliska gava. Flera
personer har gétt vidare in i rollen som teamledare och har borjat
bygga upp stabila team. Under dret har alla team fatt jobba in sig
i det vi kallar ”Saronméssan” med en strdvan att vira gudstjanster
skall f& en tydlig helhet i samling, tilltal och gensvar. Sarskilda
moten under dret, sdisom lovsdngsfrukost, édr viktiga for att skapa
en vi-kinsla och for att inspirera och uppmuntra varandra.

Felicity har fortsatt att ha ca 100 aktiva medlemmar. Under
aret har det vuxit till att vara annu mer dn en kor. Det dr en plats
for gemenskap, samtal om tro och liv, singglddje och en vig in i
forsamlingen. Négra kormedlemmar beskriver det sdhir:

”For mig ér Felicity mer dn en kor. For mig dr det gladje,
gemenskap, skratt, kidrlek och en plats dar man far dela tron pa
the one and only Jesus! Fantastiskt att fi sjunga med alla fina och
goa minniskor”.

”Dérr in till Géteborg och Saron”.

”En plats dit man kan komma och fika, sjunga, prata, triffa
nya manniskor. Bra sammanhang att vara i under studenttiden.
En gemenskap nira Jesus.”

For gudstjanstbesokaren har akustikforbittringen gjort vildigt
stor skillnad. Det gar numera att sitta pd olika platser i kyrkan
och dnda fa samma ljudbild. Vi har trygga och kompetenta
teknikerteam som alla fungerar vildigt bra.

Under aret har vi genomfort ett antal konserter. P4 Exodus
dok virldsartisten Loney Dear upp for en exklusiv spelning i
solnedgdngen. I juni bjéd vi in musikern Peter Hallstrom till
Anette Johanssons avtackningsfest och han bjéd p4 sin unika
gdva att skapa och framfoéra musik som gér pa djupet. I oktober
ménad var Saron med och arrangerade Gospelfestival Géteborg.

Under tvé dagar fylldes kyrkan med omkring 500 korsangare
och gistande instruktorer, kor och musiker frén Salem Baptist
Church i Chicago. Felicity var stolta och engagerade virdar och
virdinnor under festivalen.

Forsta Advent bjod pé en stor kor, solister, blas, strakkvartett
och orgel och en vilfylld kyrka fick ta del av nya och mer
traditionella adventssanger. I december bjod Felicity in till Lucia-
afton, en stimningsfull kvill med 90 sangare och en rekordpublik
dir kyrksalen var fullsatt till sista plats.

Arets julkonsert ”Jag har gatt inunder stjirnor” var ett
samarbete mellan koéren Caleido och ndgra av Saronkyrkans
sdngare och musiker. Konserten arrangerades i samarbete med
Goteborgs Riddningsmission.

Pernilla Sandahl

"For mig ar Felicity mer an en koér. For mig ar
det gladje, gemenskap, skratt, karlek och en
plats dar man far dela tron pa the one and

only Jesus! Fantastiskt att fa sjunga med alla

fina och goa manniskor”.



UNG

Forsamlingens uppdrag dr att féra vidare tron pd Jesus Kristus
och att verka for kyrkans synliga enhet och en rattfirdig virld.
Detta uppdrag har legat till grund f6r ungdomsverksamheten i
Saronkyrkan under dret 2014.

Det vi sdrskilt vill lyfta fram dr tre hojdpunkter frén aret.
Dessa dr 7up, lager och ledarsamlingar kring ledarskap.

Varannan fredag samlas ett stabilt ging hogstadieungdomar i
Brunnen for gemenskap med varandra och med Gud. Kvillarna
innehaller lek, andakt och langt fika. Mellan 30-50 ungdomar har
under vér- och hostterminen funnits med pé 7up. Mellan 10-20
unga ledare har vuxit in i sitt ledarskap och finns med och leder
fredagskvillarna pa 7up. Det dr med gliddje och tacksamhet vi
blickar tillbaka pa aret som gitt med 7up.

"Det ar roligt att se hur vara ungdomar vaxer i
sig sjalva, med varandra och i sin tro."

Lager dr en viktig del av ungdomsverksamheten. 2014 har
bjudit pa sdvil vinterldger som sommarliger, korta och langa
lager. Fokus pa véra lager har varit att bygga gemenskap bland
deltagarna och att ge mojlighet att fa viixa i sin tro. Det &r roligt
att se hur vira ungdomar vixer i sig sjilva, med varandra och i
sin tro under de lidger vi spenderat tillsammans.

Under héstterminen har vi vid tre tillfdllen haft
ledarsamlingar med undervisning och samtal om ledarskap.
Ideella ledare fran 7up och Oh My God har samlats kring
undervisningen och fatt samtala om hur vi som ledare skapar
en kirleksfull gemenskap och ger verktyg for en tro som haller.
Det dr en gladje att fa delta i dessa samtal och se hur det sedan
praktiseras hos respektive ledare.

Elin & Jonatan Andersson

UNGA VUXNA

Kan man béde brottas med sin tro och férdjupa sin dverlatelse
och samtidigt ha riktigt roligt? Det verkar sd, om man ser pa det
som hinder bland unga vuxna i Saron.

Det finns en strivan bland Saronkyrkans unga vuxna att forsta
vad kristen tro och kyrka kan fé betyda f6r en ny generation
och for vér tid. Det mirks exempelvis i samtalskvillarna Samtal
Pagar och i nattvardsgudstjansterna Smaka & Se. Under éret har
vi gemensamt samlats kring ett drligt sokande kring teman som
“Det mdste finnas mer”, "Fran urkyrkan till frikyrkan — och sen
da?” och ”En tro som tar ansvar”. Ofta dr det de egna oridda
vittnesborden frdn unga vuxna som leder vidare. Man stér for
béde lingtan och tvekan.

For manga dr denna érliga brottning en forutsittning for att
férdjupas in mot centrum, Kristus. Sma och stora sammanhang
blir platser for en vixt i sin egen takt — tillfillen for overlitelse
och gudsmoten. Unga vuxna lingtar efter mer och man gor
det tillsammans. Det kan vara i mindre sammanhang, som i
morgonbdnen, en retreat, en husgrupp eller en huskyrka. Men
dven 1 storre sammanhang som i vir gospelkor fér unga vuxna,
Felicity. Den ér storre 4n pd manga ar. Det samma giller Smaka
& Se-gudstjansterna. Genom dessa stora samlingar betyder Saron
mycket for mdnga unga minniskor som ibland inte har tidigare
kyrklig erfarenhet.

"Kyrka ar inte ndgot som konsumeras utan
gors av oss alla."

I alla dessa verksamheter dr det unga vuxna som leder och
tar ansvar. Aven om manga bokstavligen sitter pa liktaren pa
sondagsgudstjidnsterna dr det flertalet unga vuxna som i bildlig
mening verkligen inte sitter pa ldktaren. Manga har kommit ner
pé plan och in i matchen. Detta 4r inte minst viktigt: att fd kidnna
att man behovs, att kyrka inte 4r ndgot som konsumeras utan
gors av oss alla, oavsett dlder eller tidigare kyrkvana — ett folk pa
vag.

Morten Sager



FORSAMLING

Sondagen dr en festdag i Saronkyrkan. Varje sondag under
aret har vi sett vér kyrka full med manniskor som lyssnat

till tilltalet och gett sitt gensvar for att sen gd ut i vardagen.
Under éret borjade vi lata gudstjansterna folja kyrkodrets
texter och férkunnelsen utgick fran givna teman. Vi har sett
hur viktiga alla volontirer varit for att sondagarna blivit den
plats for tillbedjan, lyssnande och gemenskap som vi énskat.
Hir finns ledare i barnkyrkan, lovsingsteam, nattvardstjinare,
forebedjare, kyrkvirdar, tolkar, serveringsgrupper, motesledare,
stidgrupper, ljud & bildgrupper. Alla har pa olika sitt bidragit
till att sondagen blivit veckans hojdpunkt.

Det nya dret inleddes med en dag kring teologi och
ledarskap. Alla ledare i Saron bjéds in till en heldag for att
gemensamt jobba igenom virderingar och fordandringar i
forsamlingsordningen. Tanken dr att var femte dr gd igenom
forsamlingsordningen for att hilla den levande och aktuell.
Under dret har 24 personer sokt medlemskap i forsamlingen
varav vi har haft glidjen att dopa 5.

Fem huskyrkor har varit gdng pd olika platser i Goteborg
och samlat mellan 25-40 varje gang. En grupp med ansvar for
de mindre grupperna har pa ett utomordentligt sitt sett till
att nya minniskor kommit in i mindre grupper samt att nya
grupper bildats.

I september bjéd vi in till en gemenskapsdag pa Donsé.
Omkring 300 personer deltog och samtalade om idéer och
visioner kring eventuella nybyggnationer.

Arets Global Leadership Summit (GLS) holls i november i
Smyrnakyrkan. Ménniskor fran olika forsamlingar samlades
for att inspireras i sitt ledarskap och fran Saron var vi ett 40-tal
deltagare.

Alphakurserna har under dret varit ett viktigt forum for
samtal om kristen tro. Kurserna har varit vilfyllda och ménga
har lart sig mer om den kristna tron.

Ingemar Fhager

SECOND HAND

Under 2014 har vi 6kat majligheten att skidnka varor samt under
hosten utokat oppettiderna med en timme under torsdagarna.
Dessa tva insatser har genomforts i syfte att oka var forsiljning.
Under varen arrangerade vi ocksa en klassisk auktion som gav
18 000 kr och en mycket trevlig stimning! Trots detta blev dock
arets totala forsiljning ca 100 tkr lagre dn 2013. Torsdagar ar
fortsatt den dag dé vi har flest kunder och hogst forsiljning,
medan lordagarna har minskat. Vi har under dret jobbat med att
det ska finnas mycket nytt i hyllorna 4ven till Il6rdagen. Det har
dock inte okat forsdljningen nimnvirt.

"Jag tycker faktiskt att jag har blivit en battre
manniska sedan jag kom hit.”

Vi har tagit emot 31 personer pa arbetstraning/praktik och ser
en okad andel minniskor pa arbetstrianing efter sjukskrivningar
orsakade av psykisk ohilsa. Vi upplever att de flesta trivs, och
citat som "Det hir kdnns mer som mitt hem 4n mitt riktiga hem”
och ”Jag tycker faktiskt att jag har blivit en béttre médnniska sedan
jag kom hit” dr gladjande att hora.

Trycket frdn Arbetsformedlingen pé att kunna erbjuda
anstillningar 6kar, vilket vi inte alltid har ekonomisk mojlighet
till. Flera personer som inte fatt vara kvar via Arbetsformedlingen
har dnda valt att fortsitta som volontirer.

Utover dessa har vi ca 15 personer anstillda med olika typer
av 1onestdd, samt 3,5 tjanster i arbetsledningen. Under aret har
vi minskat anstéllningarna med 1,6 heltidsekvivalenter. Vi ser
hur personalkostnaderna kar samtidigt som béde ersittningar
fran Arbetsférmedlingen samt forsidljningen minskar. De
120 volontdrer som finns med i verksamheten ar oerhort
betydelsefulla for att kunna fortsitta driva butiken med ett stort
overskott.

Ingrid Franne




SOCIALT & INTEGRATION

Under aret som har gitt har vi sett en 6kning av antal enskilda
och familjer som lever i olika former for socialt utsatthet, som
soker sig till forsamlingen for stod.

Januari 2015 var det fem dr sedan Café Zahra startade och
det dr en verksamhet som fortsitter vixa. Det kommer mellan
30-40 personer varje tisdag. P4 knytkalaset innan jul var vi hela
70 personer. I tilldgg till olika pysselaktiviteter har vi valt att
fortsitta med sprakinldrning och intresset var stort for dessa
tillfillen. Goteborgsoperan och Konserthuset har bjudit in oss pa
flera studiebesok och konserter, vilket blev mycket uppskattat och
bidrog till att stdrka gemenskapen pa Café Zahra.

Vi har en mycket stabil grupp volontirer som dr med och
skapar Café Zahras 6ppna och vilkomnande klimat. Det finns
ocksd en stabil grupp besokare som kommer i princip varje
tisdag forutom alla de nya som ocksd kommer varje ging. De nya
blir snabbt inkluderade i gemenskapen.

"Deras semester fran livets bekymmer ar Café
Zahra. Nya som kommer in pa Caféet berattar
om en helt speciell atmosfar som de inte varit

med om ndgon annanstans.”

Frén kvinnorna kommer médnga uttalanden som visar pa hur
viktig motesplats detta dr for dem. Flera sdger att det dr hit de
kommer for att vila. Deras semester fran livets bekymmer dr Café
Zahra. Nya som kommer in pd Caféet berittar om en helt speciell
atmosfir som de inte varit med om ndgon annanstans.

Under aret har Handla for andra utokat antal evenemang
med tvd pa véren och tvéd pd hosten. Konceptet kring projektet
har utvecklats av en engagerad volontirgrupp och vid varje
evenemang har ungefir 18-20 volontérer varit med. Vi har
haft samarbete med 4-5 mataffirer i Goteborg och fokus har
varit att utveckla denna samverkan. I samband med eventen
har forsamlingens forrdd blivit fyllt, vilket har kommit till stor
anviandning for personer som besdker var forsamling och dven
gjort det mojligt att formedla varor till Svenska kyrkan i Bergsjon
och Goteborgs Riddningsmission.

Det ar fantastiskt att fi vara med pa Handla for andra-
evenemang och se hur goteborgare engagerar sig genom att
bidra till insamlingen. Manga uttrycker att det &r jattebra med
en konkret insats for personer som lever i ndgon form av social
utsatthet. Behovet av matvaror och hygienartiklar i forsamlingens
forrad har okat detta ar allt eftersom fler manniskor soker sig till
Saronkyrkan for att fa stod och hjilp i sin situation.

Arets mamma-barnliger blev en succé pad minga sitt.
Kirleksfulla ledare gav av sig sjilva och sin tid, sé att lagret blev
en hirlig upplevelse for fordlder och barn. En av dagarna var
Pernilla Sandahl, vir musikledare, hos oss for att ha samling
med séng o dans. Vilken glddje nir mammorna 6vade in sdng
och dans till ’Belle Mama” och sedan pa eftermiddagen sjong
och dansade for oss andra. Barnen var s stolta och glada
dver sina mammor. Nagra av mammorna hade ocksd dvat
sdnger tillsammans med Pernilla som de sjong pa kvillens
nattvardsgudstjinst. S& vackert, tiden stod stilla for en stund.

Carina Martinsen & Ellen Wahlstrom




INTERNATIONELLT

Internationella programmet har fortsatt att arbeta for en titare
kontakt med missiondrerna. Under aret har vi jobbat med att ta
fram en dterrapportering fran de missionirer som har underhall
fran Saron. Rapporteringen har handlat om arbetssituation,
kontakten med Saron och sd vidare och har férmedlats till
Internationella programmet.

En sirskild satsning gjordes under dret for att uppdatera
hemsidan med bade bilder och innehall.

Den érliga kriftskivan ordnades traditionsenligt i
augusti och samlade bide hemmavarande missionirer och
missionsintresserade. Huvudtalare var Emma och Ian Pickett.

Ungefir en tredjedel av den totala internationella budgeten,
inklusive medlen frin Second Hand, har under éret gatt till
missiondrsunderhdll. Under sommaren avslutade familjen
Alphonce och familjen Richard sina respektive utlandsperioder.

I november reste tre personer fran Saron for att delta i
EFK:s konferens for partners i Mellangstern. Konferensen hélls
i Egypten och temat var religionsfrihet. Det gavs mojlighet
att fordjupa relationerna till de partners vi stottar och triffa
”vara” missiondrer pa plats i deras vardag i Egypten. Att ha
direktkontakt med de partners vi stddjer i bland annat Egypten
dr oerhort virdefullt for att stirka vart fortsitta engagemang.

Arbetet med kvalitetssikring har fortsatt under dret och sedan
tidigare finns en sirskild rapportering framtagen mellan EFK och

Saron for att bittre kunna folja upp vad som hinder i varje led.

"Att ha direktkontakt med de partners vi
stodjer i bland annat Egypten ar oerhort
vardefullt for att starka vart fortsatta
engagemang.”

Under hosten har ocksa EFK arbetat med en stor
férandringsprocess i den egna organisationen, kallad Omtaget,
dér missionen dr en viktig del. Ett médl med forandringsprocessen
inom det internationella arbetet ar att forsamlingarna ska
komma nidrmare och i storre utstrickning péverka det arbete

man stottar ekonomiskt, en stravan som Saron vilkomnar.

Peter Molyneux



SARON

I SIFFR OR MEDLEMMAR & ORGANISATION 2014

Medlemsférandringar under aret

HANDELSE 2014 2013
Dépta * 2 28
Inflyttade 26 38
SUMMA VALKOMNADE 28 66
Hemgangna 12 6
Utflyttade till annan forsamling 24 24
Utgangna pa egen begdran 5 13
SUMMA UTGANGNA -41 -43
TOTALT -13 23
MEDLEMMAR PER DEN 31 DECEMBER 1153 1166
*) 5 personer dopta varav 2 blivit medlemmar (2014)

Aldersfordelning 2014
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Organisation & Verksamhet

Forsamlingsmote

Styrelse Forsamlingsledning

Forsamlingsforestandare

Ledningsgrupp
Joakim Hagerius
Ingemar Fhager

Helen Richard

Forsamlingsverksamhet

Forsamling Gudstjanst
Jonas Pramwall Ingemar Fhager
Barn och Familj Musik

Carina Cederborg Pernilla Sandahl

Unga Vuxna Ung

Morten Sager Elin & Jonatan Andersson
Internationellt Second Hand

Peter Molyneux Ingrid Frinne

Socialt & integration  Administration
Helen Richard
Fastigheter

Ola Akersten

Carina Martinsen ¢
Ellen Wahlstrém

Styrelsens arbete leds av dess ordférande och arbetar
framst med ekonomi, personal och fastigheter samt med
att verkstilla forsamlingens beslut.

Styrelsen bestod under 2014 av Henrik Melkstam
(forsamlingens ordférande), Joel Nordholm
(forsamlingens vice orforande), Marianne Fredriksson,
Maria Skarp, Peter Madsen, Carl-Johan Holmberg, Marie
Hansson och Matilda Granberg Stalbert.

Forsamlingsledningen leds av forsamlings-
forestandaren och arbetar med andlig ledning, vérd
och utveckling. Forsamlingsledningen bestod 2014 av
Joakim Hagerius (forsamlingsforestindare), Ingemar
Fhager (vice forsamlingsforestandare), Anna-Britt
Nissén, Thomas Olson, Morten Sager, Anna Karp,
Elisabeth Bondeson, Samuel Fhager, Jonas Eriksson,
Agneta Smittberg, Elin Andersson (Olsson) och
Lennart Thorn. Férsamlingsforestindaren har ansvar

for forsamlingens lopande verksamhet enligt styrelsens
riktlinjer.

Revisorerna granskar styrelsens verkstillande funktion
och dess forvaltning liksom forsamlingens rikenskaper.
Till detta uppdrag skall finnas minst fyra revisorer som
viljs av drsmotet. Revisorer under 2014 har varit Britt-
Marie Eriksson, Leif Lindqvist, Marie Vinranke, Magnus
Granstrom och Mattias Thorn.

Till valberedning fir den utses som varit medlem i
forsamlingen i minst tva ar samt har forsamlingens
fortroende. Valberedningen ger forslag till valbara
personer i fdrsamlingens organ infor drsmotet i samrad
med forsamlingsledningen. Valberedningen 2014 bestod
av Agneta Larsed, Gunnar Gembick, Martin Ohléen,
Karin Gustafsson och Johan Kjork.

11
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FORVALTNINGS-
BERATTELSE 2014

Saronférsamlingen bildades den 6 december 1936
och bedriver alltsedan dess kristen verksamhet i
Goteborg. Gudstjdnsterna dr forsamlingens gemen-
samma motespunkt. Dérutdver finns det mdnga
olika samlingar och verksamheter f6r gemenskap,
socialt arbete, samtal och bén.

Verksamheten

Verksamheten omfattar nio olika program; forsamling,
gudstjanst, musik, barn & familj, ung, unga vuxna, socialt,
internationellt samt Saron Second Hand.

Forsamlingen har flera fastigheter for verksamheten. I direkt
anslutning till kyrkobyggnaden i Annedal sé dger forsamlingen
en affirsfastighet. Ovanvdningen hyrs av Saron Second Hand
och bottenvéningen hyrs av Axfood. Forsamlingen hade vid 2014
ars utgang 1 153 medlemmar (2013: 1 166). Under &ret har 28
nya medlemmar hilsats vilkomna och férsamlingen har dépt 5
personer under aret.

Vasentliga handelser under aret

Aterstoden av de 200 tkr som forsamling tog beslut om pa
arsmotet 2013 fran Saron Forvaltning AB till 6ppen forskola
for romska barn har betalats ut (100 tkr). Under &ret har ocksd
ett betydande arv inkommit. Om- och tillbyggnad av kyrkan/
affirsfastighetens projektkostnader har varit ca 1mkr.

Ekonomi

Forsamlingen redovisar ett positivt resultat pd 23 784 tkr (2013:
-39 tkr) fordelat pd 93 tkr fran Saron Second Hand och 23 691
tkr fran forsamlingen. Intdkterna har varit totalt 42 399 tkr
(2013: 16 692 tkr). Soliditeten (egna kapitalet i forhallande till
de total tillgdngarna) var 77,35% (2013: 58,70%). Forsamlingens
verksamhet finansieras till stérsta delen av insamlade medel,
hyresintidkter och forsiljningsintikter.

Oversikt (tkr)

2014 2013 2012 2011 2010
Antal medlemmar 1153 1166 1 142 1157 1177
Intikter 42399 16692 22577 14 141 15125
RESULTAT 23784 539 5843 417 3411
Soliditet (%) 77,35 58,70 60,41 48,83 56,62

Forslag till resultatdisposition (kr)
Styrelsen foreslar att resultatet balanseras i ny rdkning enligt
foljande:

Forsamlingen Saron SH TOTALT
Balanserad vinst 18 517 767 -28 419 18489 348
Resultat 2014 23 691 415 92990 23784405
ATT DISPONERA 42209 182 64 571 42273753
BALANS I NY RAKNING 42209 182 64571 42273753

Vasentlig hdandelse efter rakenskapsarets utgang
Hela fastighetsldnet pd 8 800 tkr har betalats tillbaka. Reste-
rande virdepappersinnehav som harhor frdn makarna Krooks
arv har forsalts till ett virde av ca 1 100 tkr.

Henrik Melkstam
Ordférande

Joel Nordholm
Vice ordférande
Peter Madsen Maria Skarp
Carl-Johan Holmberg Marianne Fredriksson
Marie Hansson Matilda Granberg Stalbert

Joakim Hagerius
Forsamlingsforestdndare






RESULTAT-
RAKNING 2014

INTAKTER (tkr) NOT 2014 2013
Offer, gdvor och testamenten 1 30 528 5329
Second Hand férsiljning 2 5657 5634
Bidrag fran Arbetsformedlingen 2 2679 2636
Hyresintikter 3 1745 1554
Ovriga intédkter 4 1789 1538
SUMMA INTAKTER 42399 16 692
KOSTNADER (tkr) NOT 2014 2013
Personalkostnader 5 -9 424 -8 924
Verksamhetskostnader 6 -7 873 -7 498
Avskrivningar byggnader 7 -535 -535
Avskrivning inventarier 7 -262 -131
SUMMA KOSTNADER -18 095 -17 088
VERKSAMHETSRESULTAT 24305 -396
FINANSIELLA POSTER (tkr) 2014 2013
Finansiella intdkter 6 657
Finansiella kostnader -287 -300
Res. vid forsdljning av virdepapper -237 0
RES. EFTER FINANSIELLA POSTER 23787 -39
Arets skattekostnad -3 0

ARETS RESULTAT 23784 -39



BALANS-

RAKNING 2014

TILLGANGAR (tkr) NOT 2014 2013
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anliggningstillgingar

Byggnader och mark 8 30 089 30 624
Inventarier 9 2341 2 603
Finansiella anliggningstillgangar

Aktier i dotterbolag 10 75 75
Langfristiga virdepappersinnehav 11 1164 10
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 33668 33312
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 428 520
Ovriga kortfristiga fordringar 579 355
Kassa och bank 21 806 129
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 22813 1004
SUMMA TILLGANGAR 56 482 34316
EGET KAPITAL/SKULDER (tkr) NOT 2014 2013
EGET KAPITAL

Andamalsbestimda medel 12 1414 1759
Balanserat resultat 18 489 18 424
Arets resultat 23784 -39
SUMMA EGET KAPITAL 43688 20144
LANGFRISTIGA SKULDER

Fastighetsldn 8 800 8 800
SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER 8800 8800
KORTFRISTIGA SKULDER

Checkrakningskredit kortfristig 13 0 1553
Leverantorsskulder 682 603
Ovriga kortfristiga skulder 14 2244 2333
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 15 1068 882
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 3994 5372
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 56 482 34316
Stillda sdkerheter (Fastighetsbeteckning Annedal 7:13) 15000 15000
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TILLAGGS-
UPPLYSNINGAR

Redovisnings- och varderingsprinciper

Redovisningen ir oférindrad i jimforelse med foregdende ar, om inget annat anges. Fordringar har tagits upp till de belopp
varmed de beriknas inflyta. Fastigheten har i &r skrivits av (se not 7). Det verkliga virdet pa fastigheten 6verstiger vil det
bokforda virdet. Tillgangar och skulder har tagits upp till anskaffningsvirde om inget annat anges. Periodisering av inkomster
och utgifter har gjorts enligt god redovisningssed om inget annat anges. Koncernredovisning upprittas ej med stod av
undantagsregeln i Arsredovisningslagen 7 kapitel 5 paragrafen 2 stycket.

Definitioner: Saron Second Hand (SH). Fastigheten definieras i enlighet med Skatteverkets allmédnna radd som specialbyggnad
och skrivs ddrmed av med 3%. Byggnadsinventarier och inventarier. Avskrivningar gors pd sammanlagda investeringar
overstigande 2 prisbasbelopp (2013: 89 000 kr). Byggnadsinventarier sisom fast inredning skrivs av pa 20 &r, dvs 5%. Ovriga
inventarier skrivs av pa 7 ar, dvs 15%.

NOTER 2014 2013

Not 1 Offer, gavor och testamenten

Offer: Kollekt* 851 986 1054 388
Offer via bankgiro och plusgiro* 3373352 3491 867
Kyrkoavgift 222728 203 032
Offer - arv, testamenten 25962 697 26 730
Ovriga gavor 117 418 553 051

30528 182 5329068
*)Varav loftesoffer till ombyggn. 63 800 642 607

Not 2 Saron Second Hand: Verksamhetssammanfattning

Forsiljning 5657 482 5634 204
Bidrag Arbetsformedlingen 2679 355 2636 355
Personalkostnader -5090 637 -4796 566
Ovriga omkostnader -1960 150 -1915 497
Deltotal 1286 050 1558 496
Liamnat bistdnd -1193 059 -1 653 481
Ofédrdelat overskott 92991 -94 985

Not 3 Hyresintakter

Erhallna hyresintikter 2989070 2654012
Avgar internt debiterad hyra SH -1244 070 -1 100 000
1745000 1554012

Not4 Ovrigaintikter

Bidrag stat och kommun 96 959 0
Bidrag andra organisationer 16 290 13 085
Servering m m 285 088 318 117
Annonsintikter 40 000 76 000
Deltagaravgifter 633093 588 637
Ersittning Etableringslots** 494 361 237 505
Ovriga ersittningar och intikter 223203 304 543

1788994 1537 887

**)Varav Saronforsamlingen del. 177 201



NOTER 2014 2013

Not 5 Anstdllda och personalkostader
Medelantal anstillda (Heltidsekvivalenter)

Kvinnor 13 13
Min 9 8
Totalt 22 21
Varav personer anstiillda i SH verksamheten 13 13
Loner och andra ersdttningar 6549 339 6178 031
Pensionskostnader till anstillda 421 600 411 467
Ovriga sociala kostnader 2277672 2138 361

9248611 8727 859
Ovriga personal kostnader 175 802 195 859

9424413 8923718

Not 6 Verksamhetskostnader

Administration 1192 400 846 083
Forsamling 199 094 250213
Socialt 644 198 548 446
Barn/Familj/Ungdom 512532 705 898
Musik 173 134 121 684
Internationellt 697 462 1108 068
Fastigheter 1689 026 1727 847
Ombyggnation fastigheten 1 047 640 173 885
Second Hand 3153209 3568976
Avgir internt debiterad hyra SH -1244 070 -1 100 000
Avgar internt bistand Socialt -193 059 -453 481

7871565 7497 619

Not 7 Avskrivningar
Avskrivningar pa byggnader sker med 0,5 - 3,0% pd anskaffningsvirden
Kyrkfastigheten 535098 535098
535098 535098

Avskrivningar pd byggnadsinventarier samt inventaier, se tilliggsupplysningar.

Byggnadsinventarier 73 852 36926
Inventarier 188 574 94 287
262 426 131213

Not 8 Byggnader och mark

Fastighet Saron 29 955 684 30 490 782
Andel i Sodra Annedals Garage Samfillighet 133 076 133 076
Ackumulerade anskaffningsvarden 30088 760 30623858

Not 9 Inventarier
Byggnadsinventarier 1366 255 1 440 107
Inventarier 974 296 1162870
Ackumulerade anskaffningsvarden 2340551 2602977
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NOTER 2014 2013
Not 10 Specifikation aktier i dotterbolag
Saron forvaltning AB 75 000 75 000
Kapitalandel 100%, org.nr 556695-8103. Siite: Goteborg
Eget kapital 111771 117 450
Resultat -5679 -9 669
Not 11 Andra langfristiga vardepapper
Aktiefond Ansvar 738 7932
Obligationer, virdepapper 1163571 2 064
1164309 9996
Not 12 Andamaélsbestimda medel
Byggnadsfond Second Hand 900 000 950 000
Bistdndsfond Second Hand 513 865 543 865
Bilfond Second Hand 0 240 000
Utbildningsfond (tidigare Fond ABC) 0 25107
1413 865 1758972
Efter styrelsens forslag till resultatdisposition (se sidan 12)
Byggnadsfond Second Hand 900 000 900 000
Bistdndsfond Second Hand 513 865 513 865
Bilfond Second Hand 0 240 000
Totalt fonderade medel 1413 865 1653 865
Not 13 Kassa och bank
Beviljad checkrikningskredit 2500 000 2500 000
Utnyttjad checkkredit 0 -1553 448
Not 14 Ovriga kortfristiga skulder
Personalens kallskatt 116 869 123 309
Upplupna sociala avgifter 158 059 156 726
Moms redovisning 5123 26 257
Kyrkofondslan 1472 000 1572 000
Hemkop hyresavrikning 375 000 375 000
Ovriga kortfristiga skulder 116 861 80013
2243912 2333305
Not 15 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Loneskatt pensioner 0 69 112
Upplupna semesterloner 588910 623518
Forutbetalda lageravgifter 0 106 063
Ovriga interimsskulder 479 264 83 675
1068 174 882 368



REVISIONSBE

Till arsmotet 2 mars 2015 i Saronférsamlingen
i Goteborg, organisationsnummer 857201-4812:

Vi har granskat drsredovisningen och bokféringen samt styrelsens
forvaltning i Saronforsamlingen i Goteborg for ar 2014. Det

dr styrelsen som har ansvaret for rikenskapshandlingarna och
forvaltningen. Vart ansvar dr att uttala oss om drsredovisningen
och forvaltningen pa grundval av vér revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i
Sverige. Det innebir att vi har planerat och genomfort revisionen
for att i rimlig grad forsikra oss om att drsredovisningen inte
innehaller visentliga fel. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan information i
rikenskapshandlingarna. I en revision ingdr ocksa att prova
redovisningsprinciperna och styrelsens tillimpning av dem, samt
att bedoma den samlade informationen i drsredovisningen. Vi
har granskat Saronforsamlingens verksamhet under 2014 med ett
overgripande fokus pé forsamlingsmotena och styrelsens arbete
i och med dessas roller som beslutande och utférande organ i
forsamlingen. Vart ansvar dr att sikerstilla att arbetet utfors i
enlighet med forsamlingens stadgar och att de beslut som fattas
foljs och genomfors. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund
for vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och den ger ddrmed en rittvisande bild
av forsamlingens resultat och stillning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige.

Styrelsens ledamoter har enligt vr bedomning inte handlat
i strid med forsamlingens stadgar. Vi tillstyrker att &rsmotet
faststaller resultatrakningen och balansrikningen for forsamlingen
och beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Goteborg den 19 februari 2015

Britt-Marie Eriksson Leif Lindqvist

Marie Vinranke Mattias Thorn

Magnus Granstrom

RATTELSE
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