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VAD AR FRAMGANG?

Jag skriver mitt under pagéende OS. Sverige genomfor ett fantastiskt OS. Det dr framgang nir medalj efter medalj fortjdnas genom
oerhorda prestationer. Stina Nilsson 20 &r, blev den elfte lingdskidakaren att ta OS-medalj i Sotji. Hon hade tagit igen mycket tid och
var trott pa upploppet, men da blev det klart for henne att det fanns en mojlighet till medalj. Hon beskriver att: ’da var tankarna bara:
OS-brons, OS-brons, OS-brons, for varje stavtag.” Stina visste vad framgang var. En plats pa pallen och en medalj.

Vad dr framgang for en kyrka?

Paulus ber om framgang for férsamlingen i Thessalonike: “Dirfor ber vi alltid for er att var Gud skall finna er virdig hans kallelse

och ge framgéng ét varje gott uppsat och varje handling, gjord i tro och med hans kraft...” (1 Thess 1:11) For Paulus 4r inte framgang
samma sak som franvaro av kamp och lidande. Han har just beromt forsamlingen for deras uthallighet nidr de upplevt sig plagade.
Ocksa den som vinner en OS-medalj vet att framgéng inte ar skild fran kamp, forsakelse och lidande. Det finns alltid ett pris att betala
for den som vill ndgot viktigt.

Det finns naturligtvis ocksé skillnader mellan en OS-prestation och den framgéng i varje gott uppsat och handling som Paulus
beskriver. Han definierar framgéngens syfte: ”...sd att var Herre Jesu namn forharligas genom er och ni genom honom, tack vare
ndden frdn var Gud och Herre Jesus Kristus.” (1 Thess 1:12) Nar en kyrka har framgang trider inte bara den som agerar med
handlingar och med gott uppsét fram, dé trider ocksé Jesus fram och blir synlig genom sin kropp, som ar kyrkan.

Detta dr framgang!

Nir vi 2013 tar emot 66 nya medlemmar och doper 28 av dem till Kristus, da dr det framgdng. Det dr ett resultat av mdnga manniskors
goda handlingar och uppsat. Men det dr ocksd ett resultat genom tron, att Jesus ger tro och kraft. Och nir s ménga manniskor forenas
med oss i Saronkyrkan s édr det ett budskap om att Kristi kropp lever, vixer och mar bra. Jesus trider fram och blir synlig i denna
framgéng.

Detta ar framgang!
Den som &r nyanldnd till Sverige far mojlighet att sjdlv vilja en LOTSorganisation som hjélper och guidar in i det svenska samhillet.
Saronkyrkan dr LOTS och det ir ett samarbete med arbetsférmedlingen. Vi har lagt malsidttningen hogre dn vad som krivs av oss
som LOTSorganisation. Vi vill omge varje nyanldnd som viljer oss med fler minniskor, med ett storre nitverk och ett personligt
engagemang. S3 hir skriver en handliggare till oss om detta arbete: "Innan jag blev handldggare a4t NN triffade jag NN i vér
direktservice kanske 2 ganger och NN var frdnvarande och nedstimd. Anda sedan NN kom till er har en s stor férindring skett, NN
ar en helt annan person. NN ir glad, framat och pratar mycket bittre svenska, det lyser om NN nir jag triffar NN. Ni har gjort otroligt
mycket for NN att det ens inte gér att beskriva i ord. Jag har i alla fall mérkt det, NN har kommit sa ldng med er hjilp :)”

Detta dr framgang. Vi har fullfoljt vart uppdrag, i tro och i kraft. Darfor dr framgangen ocksd ett budskap om vem som ger tro och
kraft. Jesus trider fram genom sin kyrka nir detta sker. Vi dr hans kropp.

Detta ar framgang!

Goteborgs Kristna Sammarbetsrad beslutade for ett &r sedan att hyra Gotaplatsen, paskdagen 2014, for en Paskmanifestation. Alla

de gamla kyrkorna tillsammans med de nyare frikyrkorna vill visa pd kyrkans synliga enhet och det som forenar oss: Att Jesus
uppstod och lever idag. Att han ger tro och kraft dt var och en som tar emot. Manifestationen har inte hint, men beslutet dr fattat och
planeringen dr langt gdngen. Ocksa detta dr framgéng. Jesus trdder fram och blir synlig genom sin kyrka, i Goteborg och fér Goteborg.

Om man skall svara pd vad framgang ar f6r en kyrka sa behéver man veta vad uppdraget ér. Saronférsamlingens uppdrag ér att fora
vidare tron pa Jesus Kristus och att verka for kyrkans synliga enhet och for en rittfirdig virld. Vi lagger ett framgangsrikt ar bakom
oss, ” tack vare ndden fran var Gud och Herre Jesus Kristus.”

Joakim Hagerius

INNEHALL Saronférsamlingen i Géteborg
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VERKSAMHETS-
BERATTELSE 2013

BARN OCH FAMILJ

Navet i virt arbete med barn och familj &r Barnkyrkan pé
sondagar kI 11.00. Hér bygger vi relationer; med varandra och
med Jesus. Tillsammans med barnens forildrar vill vi bygga en
grund for tron och livet.

I Barnkyrkan fanns under 2013 176 barn mellan 3-12 ar
inskrivna och varje vecka samlades i genomsnitt ett 60-tal
barn i sina olika grupper. I grupperna formedlas bibelns
berittelser och vi samtalar kring dess innehéll och tillimpning.
Lovsang, bon, f6rbon och insamling till virt missionsprojekt
i Egypten dr andra ingredienser i barnens gudstjanst. Sedan
fortsitter formiddagen med pyssel och lek i alla dess former. I
gemenskapen uttrycks, vixer, provas och lever tron.

Vi tror att det dr viktigt att varje barn upplever sig sedd och
bekriftad, innesluten i gemenskapen och omsluten av Guds
kirlek. Darfor har vi pd ett sirskilt sidtt under dret arbetat med
att stirka gruppen och skapa rutiner f6r hur vi ser varje barn,
varje vecka. D4 vara familjer bor utspridda 6ver stan och i
angrinsande kommuner beho6ver vi fler motesplatser for att
hinna ldra kinna varandra. Dérfor hade tex de dldsta barnen
i Barnkyrkan, Loud and proud disiples, gemenskapsdagar
bade vir och host med bowling respektive dventyr i skogen.
Kyrkfikat dr ocksé en viktig motesplats for hela familjen dar
man fir mojlighet att triffa nya och gamla vinner.

Vi har under aret borjat anvinda ett nytt material vilket
har hjilpt oss att hitta nya former och arbetssitt. Den stora
gruppen barn i dldrarna 6-9 dr (77 st) har dven tvingat oss att
skapa nya och storre ledargrupper for att kunna betjdna dem
pa bista sitt.

I borjan av dret planerade och genomforde vi vér
Egyptenbazar. Barnen pysslade, bakade och forberedde sig i
veckor och pd Palmsondagen slog vi upp portarna till Brunnen
som forvandlats till marknad. Detta resulterade i 14 000
kronor som vi kunde ge vidare till inkop av tranings- och
lekutrustning till de tvd handikappcentren i och utanfér Kairo
som vér forsamling stoder.

Viér- och hostterminen avslutades med familjegudstjéinster.
Dir tog var barnkor Popcorn ett stort ansvar for innehallet
i form av sdng och teater. Koren bestar av ett 20-tal tjejer i
dldrarna 6-13 som triffas varje vecka.

Véra Saronscouter, ett 40-tal tjejer och killar i ak 2-6. triffas
varje vecka i skogen i Ojersjo och uppticker dér tron och
scoutlivet tillsammans. Det dr glddje varje vecka! Nya scouter
har kommit till under dret och gruppen &r nu storre 4n pa
mycket linge. En ledare och négra scouter fran Ojersjokyrkan
har ocksa anslutit till gruppen. Forutom vér- och hosthajk var
dven detta ar sommarens liger med temat "Mistarnas Mistare”
en hojdpunkt. Ett 90-tal scouter invaderade omrédet runt
Sundsviksgdrden med sina tilt och kok. Det var fantastiskt kul
med hirlig gemenskap men ocksd med viktiga stunder av bon
och lovsang, steg i tro och overlatelse.

Under dret har vi haft tva rytmikgrupper for de minsta
barnen i dldern 1-15 ménader och deras foridldrar. Hir har vi

haft kontakt med 39 familjer, de flesta boende i omrédet runt
kyrkan och for merparten dr rytmiken deras forsta kontakt
med var forsamling.

Nytt for hosten var var 6ppna forskola for familjer med
barn 8 man-3 4r. Denna har varit en harlig moétesplats for
fordldralediga fordldrar och deras barn. En héjdpunkt mitt
i veckan med séngstund, gemenskap kring leksakerna och
sopplunch. Vi har varit mellan 15 och 28 familjer, ca hilften
fran férsamlingen och hilften frdn omréadet runt kyrkan, varje
vecka.

Carina Cederborg

UNGDOM

Vi vill med ungdomsverksamheten i Saron vara med och forma
ldrjungar till Jesus Kristus och att de ungdomar som kommer till
till oss véxer i en personlig tro och blir kvar i forsamlingen. Vi
vill férmedla en tro som héller och ér p4 riktigt och 6nskar att
ungdomarna ska bli utrustade till ett liv i efterfoljelse av Jesus.
For att de ska ske forsoker vi skapa sammanhang dar det finns
tillfille f6r god gemenskap, undervisning och gudsméte.

I april dkte konfirmandgruppen bestdende av 18
konfirmander till Ukraina pé en missionsresa. Under en veckas
tid fick vi vara med i missionsorganisationen Operation Missions
arbete med utsatta médnniskor. Vi fick se mycket av Guds verk
i Ukraina och blev inspirerade av missiondrerna som vi bodde
hos. Resan var larorik for oss alla och gjorde stort intryck pa oss.
Konfirmationen avslutades i maj med en gudstjinst dér 13 av
konfirmanderna valde att dopa sig vilket vi ser som ett resultat av
ett lyckat ar.

Vi ser att det finns ett behov hos ungdomarna av en gudstjanst
som dr anpassad och riktad till dem. Diérfor har vi, en géng i
mdnaden, en gudstjinst for de som gér i drskurs 9 och uppat som
vi kallar fér Oh My God. Hér finns mycket tid till lovsang och
tillbedjan, vilket vi ser ger god respons.

Varannan fredag riktar vi oss istillet till de som gar i arskurs
7 och uppat med samlingen 7UP. Hir ligger fokus pa att bygga
gemenskap och lagga en grund for vad kristen tro ar. Kvillen
brukar innehélla aktiviteter, gudstjanst och fika.

Under 2013 har vi sett en forandring i ledargruppen da flera
av de dldre ungdomarna har borjat ta ledaransvar och ta hand
om de yngre vilket vi tycker ér roligt.

P4 fredagarna samlas ca 30-50 ungdomar, darfor ser vi ett
behov av att dven finnas med i en mindre grupp. Under aret har
vi satsat pd att ungdomarna ska kunna vara med i en husgrupp
dir mojligheten finns att stilla frégor, be tillsammans och dela
livet. I nuldget finns det fem unga husgrupper i Saron.

I februari var vi pa skidldger i Bjorli i Norge. Att dka ivdg pa
ldger bidrar till mycket gott f6r gemenskapen da vi far mycket
tid till att umgds och lira kdnna varandra. Eftersom vi har
gudstjinster och bibelstudier varje dag finns det ocksd gott om
tid att ta till sig av undervisning och av vad Gud vill gora.

I slutet av juli var vi pd sommarldger pd Sundsviksgdrden en
vecka. Aven dir var det roligt att se hur ungdomarna véxer nir de



far tid att fokusera pd Gud och pa varandra.

Vi ser ett behov av att vara med och bygga férsamling och att
kinna sig delaktig i forsamlingen, darfor satsade vi pd att fa med
sd mdnga som mojligt till forsamlingsdagen pd Donso i borjan
av hosten. Det gjorde vi genom att dka ut kvillen innan med
ungdomarna och sova 6ver, for att sedan stanna kvar och delta
i férsamlingsdagen. Det var vildigt kul att se 50 ungdomar dka
med och fé uppleva styrkan i forsamlingen ndr manniskor i olika
aldrar mots. Vi tror och hoppas pa att det ger mersmak till att ta
del av forsamlingslivet.

P4 en gudstjanst i november valde 6 ungdomar att dopa
sig. Ndgra av dem &r uppvixta i Saron, andra har ingen kyrklig
bakgrund men har kommit hit med kompisar och pa den vigen
kommit till tro. Det var stort att se dem fatta det beslutet.

Nir jag sitter och skriver om aret som gétt sé fylls jag av
tacksamhet 6ver att fa vara en del av arbetet med ungdomarna
i Saron. De dr pd ménga sitt forebilder i sin lingtan och hunger
efter mer av Gud och efter att leva mer i efterfoljelse av Jesus.

Sara Roos

UNGA VUXNA

De mdnga unga vuxna som kommer till Saron 4r en gava och
de har viktiga gavor som Gud vill anvinda. Darfor dr en av de
viktigaste delarna i arbetet med unga vuxna att ge mojlighet till
delaktighet. Manga unga vuxna har bade tid och vilja att ge av sig
sjalva for att gora kyrka tillsammans. Under dret har dannu mer
av initiativet inom Unga Vuxna burits av just unga vuxna. En av
de stora forandringarna har varit att Caroline Jornland har gjort
sitt forsta ar som samordnare inom Unga Vuxna-arbetet pa 20%.
Hon har lett en ledningsgrupp som har fortsatt arbetet med att
utveckla olika verksamheter. En av de viktigaste samlingarna dér
unga vuxna fir inse att "kyrkan — det 4r vi” kallar vi f6r Smaka
CREW. 20-40 personer mots en gdng i ménaden for att planera
Smaka & Se-gudstjinsten. Och for att be och tinka kring vad det
dr att vara kyrka idag, for oss.

Den tydligaste rorelsen under 2013 var en lingtan efter
fordjupning, att vara delaktig med en tydlig riktning. Att inte
bara fa gemenskap med varandra utan ocksd séka Gud i den
gemenskapen. Att inte bara uppticka att ”vi kan” utan ocksd
fa marka att ’Gud kan” och ”Gud vill” vara med. I sin egen
entusiasm och sitt engagemang kan man ibland glomma att Guds
entusiasm och engagemang dr var startpunkt. Darfor har vi sokt
oss uppét och indt mot Gud p4 ett tydligt sitt under dret.

Smaka & Se - en gudstjianst som hdlls en fredag i mdnaden
- har varit vilbesokt och med ett stort volontirt engagemang.
Gudstjinsten skots nistan helt av unga vuxna som ordnar fikat,
predikar, delar nattvard och - forstas - tillber och far férbon.
Detta ar har forbonsrummet blivit 4n viktigare f6r volontirerna.
Infor varje gudstjdnst fir varje arbetsgrupp, inte bara
nattvardstjinare eller forebedjare, utan dven fikagruppen eller
inredningsgruppen, en ”Ande-dusch” i forbonsrummet. Det har
blivit en god och helig vana. Hostens tema ”P4 riktigt” har slagit
an hos mdnga. Temat var uttryck fér en lingtan att livet med Gud

skall bli mer 4n slentrian eller en lipparnas bekidnnelse. Typiskt
for denna lingtan ér att de ppna morgonbonssamlingarna
som holls under manga ar i Saron dter har borjat efter en tids
uppehall. P4 onsdagmorgnar triffas en (4n sd linge) liten skara
for bon och grétfrukost. Unga vuxna vill mer, djupare, ndrmare.
Hur kan Gud bli pa riktigt for oss — dven om det kraver drlighet,
Oppenhet och sarbarhet?

Just dppenhet har linge varit biarande i arbetet med unga
vuxna. I gospelkoren Felicity har det under dret blivit annu
tydligare att detta dr mer 4n en kor. Det dr en gemenskap. Och
det 4r en 6ppen gemenskap, manga dr inte med i kyrkan och
nagra ser sig inte som kristna. Aret i Felicity har priglats av en
omsorg om varandra. Rorelsen in i mindre gemenskaper, sdisom
husgrupper, har fortsatt. Om 6ppenheten och omsorgen skall bli
pa riktigt behovs namligen dessa mindre sammanhang, girna
kring en méltid som i kyrkluncherna, FérSmaka och skidresan.
P4 kyrkluncherna lagar vi mat ihop efter sondagens gudstjinst
och fir ndgra timmar tillsammans. P4 ForSmaka samlas vi innan
Smaka & Se for att dta pizza och fir motas 6ga mot 6ga innan
de andra 150 gudstjanstfirarna kommer. Skidresan till Hemsedal
ar som en forsamlingsresa i miniatyr. Att dta grot, aka lift och
laga korv stroganoff blir ett gott sitt att komma varandra lite
ndrmare. Lite mer pa riktigt.

Morten Sager

SOCIALT

Mainniskor kan leva i utanforskap pé olika sitt, socialt och
ekonomiskt. Férsamlingen har kontakt och relationer med
méinniskor som finns i ett utanforskap bl a pa grund av att de dr
pé flykt fran krig och forféljelse. Mdnga méanniskor har hamnat i
en ekonomisk utsatthet och genom omsorgskassan har vi kunnat
ge ekonomiska bidrag. Vi har ocksa haft mojlighet att bidra med
samtal, mat, klidder, gdvor och aktiviteter i samband med jul och
lov samt kontakt med advokater och myndigheter. Vi ér stolta
over det fortroende vi som forsamling fatt och vi tror vi kan vara
med och gora skillnad.

Nagra av hojdpunkterna under 2013 var nir personer i vir
nirhet fick uppehallstillstind efter manga drs vintan och nir
personer kommit till tro och delat férsamlingsgemenskapen.

Vi dr nu inne pé andra dret som Etableringslots, ett uppdrag
genom Arbetsformedlingen att lotsa nyanlinda in i samhallet.

Vi har under &ret varit Etableringslots for sex personer som alla
uttryckt stor glidje dver att fa triffa medlemmar i Saron och
dver nya vinskapsrelationer som har uppstatt. Handldggare pa
Arbetsformedlingen har uttryckt sin uppskattning éver vért
engagemang.

I april 6ppnade Riddningsmissionen en 6ppen forskola
fér EU-migranter och vi stdr fér Sara Brunnegards 50 %-iga
tjanst ddr. Oppna forskolan har haft kontakt med drygt 30
barn som kommit dit eller fatt hjilp att borja skolan. Man
har ocksé mojlighet att i viss mén hjilpa till med mediciner,
sambhillsinformation, kldder, mat och att boka sjukvérd. Sara har
aven haft svenskundervisning fér 50 romsk-ruminska Faktum-
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forsiljare.

Vi fortsitter med besoksgrupper pd Migrationsverkets
ankomstboende och forvarsenhet. Vi dr dir for att sprida hopp
och dela gemenskap med dem som nyss kommit till vart land
och dem som ir forvarstagna i vintan pd avvisning. En generos
gdva fran ett ungdomsliger gjorde det mojligt att ha ett storre
julfirande pd ankomstboendet med julklappar och godsaker samt
pysselsaker som rickt hela hosten.

Sedan 2010 har vart integrationscafé, Café Zahra, varit 6ppet
pé tisdagkvillar. Hiar mots 25-30 kvinnor frén olika delar av
virlden. Mdnga goda moten har uppstétt och vi har delat livet i
vardagen, bdde glidjeimnen, sorg och bekymmer. Detta ar har
vi haft mer fokus pé sprakinldrning 4n tidigare och dven haft fler
studiebesok.

I &r borjade vi bygga upp vért "Handla for andra”-forrad med
basvaror som vi kan dela ut till mdnniskor som kommer till oss
for att fa hjilp med mat och hygienartiklar. En satsning som gav
resultat var nir vi uppmirksammade Handla f6r andra” i en
gudstjianst genom att ge alla en inkopslista. Forrddet fylldes till
max, vilket kom till stor anvindning for personer som besgker
var forsamling och dven gjorde det mojligt att formedla varor till
Svenska kyrkan i Bergsjon och Riddningsmissionen.

Mammabarn-ligret dr ett fantastiskt liger ddr nya goda
kontakter knyts! Vi var ca 70 personer pd Sundsviksgarden, med
havet och skogen inpd knutarna. Manga underbara ledare som
gav av sin tid for att gora ligret mojligt och 20 mammor och
deras barn fick kdnna att ndgon ser och bryr sig. Mammabarn-
ldgret erholl en fodelsedagsgdva som gjorde det mojligt att ge en
extra uppmuntran till mammorna.

Julafton i Saron blev ocksd en hojdpunkt, ca 80 personer
firade jul tillsammans. Det bjods pa god mat, gemenskap och
dans kring granen. En annan av julens glidjedmnen &r att barn
och vuxna képt och slagit in julklappar till asylsokande familjer i
Svenska kyrkan i Bergsjon.

P4 nyarsafton morgon var det ett gidng pigga volontirer fran
forsamlingen som kokade grot och bredde smorgasar, vilket
gjorde det mojligt for Riddningsmissionens café for hemlosa att
ha 6ppet dven pé nyarsafton.

Sara Brunnegard & Anette Johansson

FORSAMLING

Aret inleddes med en traff for alla ledare i Saron. Ett 90-tal ledare
mottes i Matteuskyrkan for att samtala om virderingar, mal och
inriktning. Det var ett bra tillfille att motas, dela erfarenheter och
se att vi 4r mdnga som i olika uppdrag utgor ett stort arbetslag
och gor ett fantastiskt arbete tillsammans.

Sondagen ir en viktig motesplats for alla aldrar. Det ar
fantastiskt att varje sondag fa vara med att se och uppleva det
som sker ndr vi samlas, lyssnar till tilltalet, ger vért gensvar
och sidnds ut till vardagen. En forutsittning for att detta skall
ske dr bl a att sd médnga finns involverade for att en séndag i
Saron skall bli mojlig. Hér finns ledare i Barnkyrkan, sdngare
och musiker, nattvardstjinare, forebedjare, kyrkvirdar, tolkar,
serveringsgrupper, motesledare, predikanter, stidgrupper, ljud-
och bildgrupper.

Under éret har vi kopt en ny ljudanldggning, stolarna har fatt
ny klddsel och kyrksalen har ftt en ordentlig genomgéng pé
manga olika sitt.

Under éret har 66 personer sokt medlemskap i forsamlingen
och varav vi har haft glidjen att f4 dopa 28, vilket ir fler dn pé
ménga dr. Varje méanad har vi vilkomnande av nya medlemmar
och en samling f6r dem som &r nyfikna pd medlemskap.

Vi har tagit fram en ordning f6r medlemskap i forsamlingen

som har mott positivt gensvar. Den som vill bli medlem i Saron
gér forst pd en samling dér forsamlingens historia, tro och
riktning presenteras. Efter den samlingen far man bestimma om
man vill gd vidare i processen att bli medlem. Om man 6nskar ga
vidare fir man ett besok av ndgon frin férsamlingsledningen dar
man sjilv fir berdtta om sin vig till tro. Dérefter tas ett beslut i
forsamlingsledningen och sedan vilkomnas man i en gudstjanst.

Arbetet med smégrupper har fortsatt under aret. Fem
huskyrkor mots varannan vecka, sex ganger per termin och de
mindre husgrupperna som ar ett 40-tal mots pa olika platser och
pa olika tider. En grupp arbetar med att ge stod till ledarna for
de olika grupperna och att hjilpa dem som 6énskar finnas i en
husgrupp att finna en sddan.

I september mottes vi till en gemenskapsdag pa Donso.
Ombkring 300 personer dkte firja frén Fiskebick och méttes for
samling infor hosten, gemenskap och andra aktiviteter. Fokus
denna géng var Géteborg 2021 och de utmaningar som vi stir
infor vad giller behoven i vér stad.

Arets Global Leadership Summit (GLS) hélls i november.
Denna gang mottes vi under en dag och det var manga som
deltog fran andra férsamlingar, foretag och fran Saron.

Under hosten har Alphakursen varit igdng igen efter en tids
uppehall. Det var 25 deltagare som mottes for att lira sig mer om
kristen tro.

Ingemar Fhager

MUSIK

Under det gdngna musikaret i Saron har vi fitt se manga
minniskor blomma och kliva in i nya uppgifter i var forsamling.
Nya lovsangsteam har bildats och det ir en stor glidje att sa
mdnga vill bidra med sin unika géva in i forsamlingens musik-
och lovséngsliv. Jag tror och hoppas att Sarons musikliv ska
praglas av uppmuntran och utmaning for att hjilpa varje enskild
individ till personlig och andlig utveckling. Ett innerligt och
varmt tack till var och en som bidragit med sin skapande giva
under det gangna aret.

I mars manad fick jag mojlighet att 8ka over till Chicago for
att besoka ett antal forsamlingar och inhdmta inspiration inom
savil lovsdng som contemporary gospel. Helgen spenderade
jag pd Willow Creek d4 jag fick folja Matthew Lundgren,
lovséngsledare och gudstjanstproducent. Resan till Chicago gav
mycket inspiration och manga nya tankar som jag sedan kunde ta
med mig tillbaka.

I april bjéd vi in Matthew Lundgren for en konferenshelg i
mindre format i Saron. Inbjudna var ocksé pastorer och anstillda
i Fiskebidcks Missionskyrka, Fiskebackskyrkan, Sivedalens
Missionskyrka, Centrumkyrkan i Sundbyberg, Virnamo
Missionskyrka och Oslo Misjonskirke. Pé fredagen mottes
pastorer och anstillda till inspirerande samtal omkring véira
gudstjinster. P4 1ordagen samlades de olika férsamlingarnas
sdngare och musiker till en dag omkring lovsang och tillbedjan.
Helgen med Matthew fick mycket positiv respons och det vicktes
ménga nya tankar omkring gudstjénsten att ta med hem till sin
forsamling. Matthew delade ocksa frikostigt med sig av sina egna
lovsanger som vi fétt glidje av i Saron under &ret.

Under aret genomfordes en omfattande renovering for
att forbittra ljudmiljon framst i kyrksalen men ocksd i andra
utrymmen i kyrkan. Akustiker och flera olika experter pa
omrédet arbetade med att mita rumsklang och beridkna hur vi
bist skapar ett kyrkorum som motsvarar alla 6nskemal for var
verksamhet, alltifran gudstjanst till mindre och storre konserter.

Vi genomforde ett ljudprov med olika hogtalar-leverantorer,
dir valet f6ll pé att inleda samarbete med Bose. Tillsammans



med Sarons teknikgrupp och Bose paborjades en resa mot mélet
som formulerades i fyra punkter.
1. Att fd en jimn tickning 6ver hela publik- och

lyssningsytan.

2. Tillrackligt ljudtryck 6ver hela publikytan, bla. genom att
justera hojd och riktning pd hogtalare.

3. Sikerstilla att det inte finns nagra storande reflektioner,
dvs anvinda akustikplattor pd ytor som skapar horbara
och storande ekon.

4. Hogsta mojliga taluppfattbarhet.

Saronkyrkans personal och tekniker har varit delaktiga i hela
processen och ett antal demo-lyssningar har genomforts pd Bose
huvudkontor i Mélndal.

I september firade vi vart nya ljud med en musikalisk festkvall.
Briljanta Samuel Ljungblahd och Per Lindvall, Sven Lindvall och
Staffan Astner i musikertrion Bronk bjéd tillsammans med 90
Felicitysangare pa en of6érglomlig kvill, dar kyrksalen var fylld
till sista plats. Hilften av biljettintikterna skinktes till Goteborgs
Réaddningsmission och arbetet med 6ppna forskolan f6r EU-
migranter.

Akustikforbittringen har enligt forhoppning resulterat i en ny,
tydlig, behaglig och heltdckande ljudbild oavsett var i kyrksalen
man sitter. Resultatet av slutmétningarna motsvarar mycket vil
de mél som vi satte upp tillsammans med akustiker och Bose.

Under hosten fick ocksd Sarons replokal en riktig upprustning
med hjilp av Erik Holke och teknikgruppen. En vil fungerande
och inspirerande repmiljo dr navet for alla singare och musiker i
var musikverksamhet.

I november anordnade Saron Global Leadership Summit. Ett
lovsdngsteam med sangare och musiker fran forsamlingen satte
tonen tillsammans med Robert Eriksson med den gospeldoftande

Springsteenldten Land of Hope and dreams. Direfter ramade
teamet in de olika passen med musik i olika genrer och sittning.

I december firade vi 1:a Advent med en stor forsamlingskor i
blandade éldrar, strakkvartett, blastrio och solister. Forsamlingen
bjods att lyssna till och sjunga med i bade nyare och traditionella
Adventssanger.

”Himmel pd jord” var titeln for drets julkonsert som bjods den
14 december. 120 medverkande i form av férsamlingens singare,
korer, musiker, talare, tekniker bjod pé en finstamd och innerlig
musikupplevelse som spred virme och himmelsk efterklang
till den stora publiken. I konserten gjordes en insamling som
oavkortat skinktes till Goteborgs Riddningsmission och arbetet
med dem som lever i hemloshet.

Felicity fortsitter att vara en plats for sangglddje och
fordjupad gemenskap f6r Unga Vuxna. Felicity vilkomnar alla
sdngare, oavsett tidigare erfarenhet av korsang eller kyrka. Under
aret har vi haft ett stadigt antal pd 75 aktiva sdngare som med
glidje och energi bidragit till ett hindelserikt ar.

Korens ledare, Anna Larsson, Amanda Gustafson och jag,
arbetar tillsammans med ett drivet och tryggt korrad for att
Felicity skall vara en plats dar man blir sedd, innesluten och far
utvecklas musikaliskt. Tillsammans med Smaka & Se arbetar vi
for att ge mojligheter att lira kinna férsamlingen bittre och att
vilkomnas in i de olika verksamheter som Saron erbjuder. Ett
antal husgrupper som utgar fran Felicity och Smaka & Se har
startats under aret.

I mars akte Felicity pd en korresa till Olmstad och Vireda. P&
l6rdagen anordnades en konsertkvill i Olmstad Pingstkyrka och
pé sdndagen medverkade koren i en gudstjinst i Vireda. Koren
och musikerna upptog hela estraden frin golv till tak i det lilla
missionshuset.



I maj samarbetade koren med sangerskan Zoie Finer som var
en mycket uppskattad gist pd varkonserten.

I september gjorde Felicity en strélande insats i konserten
tillsammans med Samuel Ljungblahd och Bronk.

For tredje dret i rad hade koren upptaktshelg i Vrango
Missionskyrka. En helg fylld av sol, hostfirger, vacker natur,
stjarnhimmel, sdng, bon, ldra kinna och medverkan i gudstjanst.

Hostkonserten bjod pa en kor och 5-mannaband i hogform.
Under kvillen talade Morten Sager och flera av korens
medlemmar delade med sig av personliga berittelser om sin tro.

I december avslutades ett fantastiskt kor-ar med medverkan i
Saronkyrkans julkonsert "Himmel pa jord”.

Pernilla Sandahl

SECOND HAND

Second Hands huvudsyfte ér forstds att ta emot och silja
allehanda varor, men nir man tinker tillbaka pa ett ar s 4r det
framfor allt manniskor som dyker upp i tankarna. Under ett

ar strommar manga personer igenom Second Hand. Givetvis
maénga kunder, men ocksa alla de som arbetar hos oss dagtid

pé praktik, rehabilitering, arbetstrining etc. Dessa finns i
verksamheten oftast mellan 3 manader och ett ar. Normalt
finns ca 15 personer i nadgon av dessa former med samtidigt i
verksamheten och “omséttningen” har varit 32 personer under
2013. Férutom dem sd har vi for nirvarande 14 personer
anstillda med olika typer av bidrag (ca 9 st heltidsekvivalenter),
varav fyra har gétt frin praktik till visstidsanstillning under dret.
For ménga av de som kommer till oss via Arbetsformedlingen
ar en anstillning den hogsta drommen. Har en praktik fungerat
bra, och det finns behov samt utrymme i budget, sd kan vi
erbjuda visstidsanstillningar ddr Arbetsformedlingen gér in
med lénestdd. En anstéllning ger erfarenhet, en bittre grund for
att soka sig ut pd den “riktiga” arbetsmarknaden, trygghet samt
mojlighet att tjdna in a-kassa. For alla som av ndgon anledning
hamnat utanfér arbetsmarknaden ér det en viktig del att fa
komma till en social gemenskap och kdnna att man far bidra
med nagot. Vi onskar att alla som arbetar hos oss, oavsett om de
dr anstillda eller inte, ska fa vixa bdde i arbetsformdga och som
ménniskor.

Arbetsledningen bestér av Ingrid Franne som forestdndare
samt Magnus Bramer (100%), Elin Wirnelid (100%) och Erik
Holke (50%) som arbetsledare.

Januari 2013 6ppnade vi upp mobelavdelningen dven pa
torsdagar, vilket har 6kat forsiljningen av mobler med 260 000
kr jamfort med 2012. Tidigare har denna avdelning endast varit
oppen pa lordagar. Detta har gjort att torsdagarna har okat
betydligt vad giller bdde kunder och intikter, men tyvirr har
l6rdagarna minskat pd samma fronter. Forsiljningen for dret
landar pé 5,65 miljoner kronor. Detta dr ca 75 000 kr mer dn
2012, dé vi hade tre fler forsiljningar.

Vi har under aret avslutat arbetet med en ny grafisk profil,

som gar tydligare ihop med kyrkan, och fasad och skyltar ser nu
lite annorlunda ut. Vi har ocksé genomfort en kundundersokning
for att fa en tydligare bild av vilka vara kunder &r och fa ett bittre
underlag for frimst marknadsforing.

Under 2012 bérjade vi kiinna av en 6kad konkurrens, framfor
allt av “tillfilliga” loppisar under var och sommar. Efter 2013
kan vi konstatera att det fenomenet har okat ytterligare. Med
ett sortiment av bra kvalité, rent och prydligt i hyllorna (i varje
fall vid 6ppning...) samt fortsatt bra prisnivé sa hoppas vi
kunna mota konkurrensen. Att skapa en god stimning under
forsdljningarna dr ocksé viktigt och det ér roligt att hora fran
ménga kunder att den trevliga personalen gor att man girna
gér till Sarons Second Hand. Den sociala biten ar viktig for
ménga kunder och det kinns bra att det varje lordag finns
“medvandrare” med under forsiljningen. Ett antal personer frin
férsamlingen som finns tillgéngliga for samtal och hinner se
kunderna som kommer till oss. Detta tror jag inte ménga butiker
kan erbjudal

Bland volontirerna dr det kontinuerlig omsittning, men ca
100 personer finns med i verksamheten under en ménad. Av
dessa har ca 70 % ndgon kontakt med kyrkan medan 6vriga finns
med for att de tycker att det ér roligt och for ett gott indamal.
Hir finns en stor mojlighet till att skapa relationer pa ett
naturligt sitt genom att arbeta tillsammans.

Ingrid Franne

MEDVANDRARNA
En lang ko av midnniskor utanfor entrén, folk vintar pé att fa
komma in och gora fynd. Men inte bara det, flera i kon vill
egentligen bara fi sitta ner i caféet och fa lite umgange. Jag har
forstitt att manniskor har en langtan till lordag och Sarons
Second Hand for att fa tala med ndgon man kinner igen,
som lyssnar och har tid. Efter en liten stund fylls caféet pa av
mainniskor, och dir sitter Per (fiktivt namn), en stammis som
néstan alltid 4r ndrvarande pa l6rdagar, pa samma plats som
vanligt. En 16rdag nir han inte var dér, ringde jag upp honom for
att hora att allt var ok. Detta glommer aldrig Per, ndgon brydde
sig.
Nya ansikten, en del lite udda figurer som sitter for sig

sjilva, men som dppnar upp nir nagon av oss sitter sig ner och
kanske frdgar om dagens fynd. Samtalet blir ndstan alltid p4 ett
personligt plan och man forstar att det finns stora behov av att
ndgon lyssnar och bryr sig. Samtalen kan bli riktigt kinsliga dé vi
som medvandrare far ta emot stora fortroenden, att tinka pé och
gomma i vdra hjirtan och kanske blir det ibland ldge att be med
och for ndgon. Om det sedan ges tillfille att bjuda med pa en
konsert, eller varfor inte pd julaftonsfirande i kyrkan eller till en
Alphakurs, da kidnns det verkligen meningsfullt.

Vid ett tillfille hade jag ett par pasar med dpplen 6ver som
jag gav till en av vara kontakter som jag numera betraktar som
min vin. Nagon vecka senare berdttar min vén att han bakat




dpplepajer av dpplena och gétt 6ver till grannen, en ensam
kvinna, med en av pajerna. ”Denna paj idr helgad skall du veta,
dpplena till den dr vilsignade av en pastor” 16d hilsningen till
grannen.

Att f& vara Medvandrare pd Second Hand ér en forman som
ger sd mycket tillbaka, i en tid d4 ett lyssnande ora med lite tid
over, dr en bristvara.

Gunnar Gemback

DET INTERNATIONELLA ARBETET

Under véren vixte en idé fram om att ordna en bonekvill diar
olika delar av férsamlingen skulle fa beritta om sitt arbete och
pé sa sitt inspirera till bon {6r det arbete férsamlingen stér i. Har
skulle det internationella arbetet lyftas fram vid sidan av andra
verksamheter. Under bonekvillen blev det tydligt att det fanns ett
behov av detta i forsamlingen. Vi ordnade totalt fem bonekvillar
under aret och kidnner oss vildigt glada 6ver resultatet.

Vi har insett att det saknats ett bra tryckt material som
presenterar férsamlingens internationella engagemang. Under
aret har vi dirfor tagit fram ett sddant material som nu finns
upptryckt i form av ett A5-hifte i firg. Detta material ska
kunna anvindas i madnga sammanhang men frimst for att oka
forsamlingens medvetenhet och intresse for arbetet.

Mycket av vért internationella arbete finansieras genom
Saron Second Hand och vi arbetar ddrfér ganska nira den
verksamheten. Traditionsenligt ordnade vi, tillsammans med

Second Hand, en kriftskiva diar bdde hemmavarande missionérer
och missionsintresserade samlades.

Vi har fortsatt arbeta for en tidtare kontakt med missionérerna,
vilket ger storre kunskap om deras situation, och mojlighet att
stotta dem bittre. Varje manad har vi kontakt med véra utsinda.
Nir det finns mojlighet har vi dven bjudit in dem att besoka oss
i kyrkan. Under 2012 hade vi besok av Christina och Kamal,
Emma och lain samt en representant fran SAT7.

Budgetarbete sker varje host. I r har det skett ganska fa
forandringar gentemot 2011, men vi fortsitter vr stravan
att fokusera pd Mellangstern. Det dr viktigt for oss att veta
att vara pengar verkligen kommer till nytta pa det sétt vi
forvintar oss. Darfor fortsatte, frimst under véren, arbetet med
kvalitetssakring. Vi bjod hit representanter fran EFK for att
diskutera hur vi kan 6ka transparensen i hanteringen av pengar.
Tillsammans arbetade vi fram en béttre typ av rapportering som
ska hjilpa bdde oss och EFK att kunna folja upp vad som hinder
i olika led. Som den stérsta forsamlingen i EFK ér det viktigt
att vi kontinuerligt arbetar for att forbattra kvalitén s att alla
insamlade medel nyttjas pd basta sitt.

Peter Molyneux
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SARON
I SIFFROR

Medlemsférandringar under aret

MEDLEMMAR & ORGANISATION 2013

HANDELSE 2013 2012
Dopta 28 2
Inflyttade 38 36
SUMMA VALKOMNADE 66 38
Hemgangna 6 14
Utflyttade till annan forsamling 24 20
Utgangna pa egen begdran 13 19
SUMMA UTGANGNA -43 -53
TOTALT 23 -15
MEDLEMMAR PER DEN 31 DECEMBER 1166 1142

Organisation & Verksamhet

Styrelsens arbete leds av dess orférande och arbetar
framst med ekonomi, personal och fastigheter samt med
att verkstilla forsamlingens beslut.

Styrelsen bestod under 2013 av Henrik Melkstam
(forsamlingens ordférande), Johan Kjork (forsamlingens
vice orférande), Marianne Fredriksson, Karen Fritsch,
Joel Nordholm, Jan-Olov Akersten, Peter Madsen, Carl-
Johan Holmberg, Lars Hogberg, Marie Hansson och
Matilda Granberg Stélbert.

Forsamlingsledningen leds av forsamlings-
forestandaren och arbetar med andlig ledning, vérd
och utveckling.Forsamlingsledningen bestod 2013 av
Joakim Hagerius (forsamlingsforestindare), Ingemar
Fhager (vice forsamlingsforestandare), Bernt Dicander,
Anna-Britt Néssén, Per-Axel Hansson, Thomas

Olson, Morten Sager, Anna Karp, Emma Norberg, Eva
Wahlberg, Elisabeth Bondeson, Samuel Fhager och

Jonas Eriksson. Férsamlingsforestindaren har ansvar
for forsamlingens lopande verksamhet enligt styrelsens
riktlinjer. Joakim Hagerius var forsamlingsforestdndare
2013.

Revisorerna granskar styrelsens verkstillande funktion
och dess forvaltning liksom forsamlingens rakenskaper.
Till detta uppdrag skall finnas minst fyra revisorer som
viljs av drsmotet. Revisorer under 2013 har varit Britt-
Marie Eriksson, Leif Lindqvist, Anders Odman, Marie
Vinranke och Malin Bern.

Till Valberedning fir den utses som varit medlem

i férsamlingen i minst tva 4r samt har forsamlingens
fortroende. Valberedningen ger forslag till valbara
personer i forsamlingens organ infor drsmoétet i samrad
med forsamlingsledningen. Valberedningen 2013 bestod
av Agneta Larsed, Gunnar Gembdck, Mattias Thorn,
Martin Ohléen, Karin Gustavsson och Per Asimus.



Forsamlingsmote

Styrelse Forsamlingsledning

Forsamlingsforestandare

Ledningsgrupp
Joakim Hagerius
Ingemar Fhager
Jan Larsed
Administration Forsamlingsverksamhet Second Hand
Jan Larsed F6rsam|ing Socialt Ingrid Friinne
Fastigheter Ingemar Fhager - Anette ]ohanssoon &
- Barn och Familj Sara Brunnegdrd
Ekonomi .
. Carina Cederborg Unga Vuxna
Servicegrupper
Ung Morten Sager
Tele/IT -
Kommunikation sara Roos Musik
Internationellt Pernilla Sandahl
Peter Molyneux
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FORVALTNINGS-
BERATTELSE 2013

Saronférsamlingen bildades den 6 december 1936
och bedriver alltsedan dess kristen verksamhet i
Goteborg. Gudstjdnsterna dr forsamlingens gemen-
samma motespunkt. Dérutdver finns det mdnga
olika samlingar och verksamheter f6r gemenskap,
socialt arbete, samtal och bén.

Verksamheten

Verksamheten omfattar fyra olika fokusomraden; Barn/
Familj/Ung/Student, Socialt arbete, Personliga nitverk samt
Internationellt.

Forsamlingen har flera fastigheter for verksamheten. I direkt
anslutning till kyrkobyggnaden i Annedal sé dger forsamlingen
en affirsfastighet. Ovanvdningen hyrs av Saron Second Hand
och bottenvdningen hyrs av Axfood. Férsamlingen hade vid 2013
ars utgang 1.166 medlemmar (2012: 1.142). Under dret har 66
nya medlemmar hilsats vilkomna och férsamlingen har dépt 28
personer under aret.

Vasentliga handelser under aret

Aktieutdelning frdn Saron forvaltning AB med 650 Tkr. 450

Tkr utbetalt till socialt projekt i Moldavien och 100 Tkr till
oppen forskola for romska barn. Ombyggnationsutgifterna 2013
uppgick till 5 532 Tkr. De totala ombyggnadsutgifterna per 2013-
12-31 dr 19 763 Tkr och har finansierats enligt foljande:

Gavomedel erhallna ar 2006, vilka har fonderats

Oversikt (Tkr)

2013 2012 2011 2010 2009
Antal medlemmar 1166 1142 1157 1177 1224
Intdkter 16 692 22577 14 141 15525 12 151
RESULTAT -39 5843 417 3411 378
Soliditet (%) 58,70 60,41 48,83 56,62 50,70

Forslag till resultatdisposition (kr)

Styrelsen foreslar att av dverskottet fran Saron Second Hand
aterfora fran bistdndsfond 30 000 kr och fran byggnadsfond

50 000 kr. Frén forsamlingen aterfora hela utbildningsfonden pé
25 107 kr. Ovrigt resultat balanseras i ny riakning:

Forsamlingen Saron SH TOTALT
Balanserad vinst 18 436 611 -13433 18423178
Resultat 2013 56 049 -94 986 -38 937
ATT DISPONERA 18 492 660 -108 419 18 384 241
Aterfors fr. byggnadsfond 0 50 000 50 000
Aterfors fr. bistindsfond 0 30 000 30 000
Aterfors fr. utbildningsfond 25 107 0 25107
BALANS I NY RAKNING 18517 767 -28419 18 489 348

Vasentlig handelse efter raikenskapsarets utgang
Kinnedom om storre arv.

Henrik Melkstam
Ordférande

Johan Kjork
Vice ordférande

Peter Madsen Karen Fritsch

hos forsamlingen sedan bokslutet 2006: 1487 Tkr
Erhallna I6ftesoffer under aren 2010-2013: 4522 Tkr
Fran medlemmar 2011 erhallna kyrkofondslan: 1920 Tkr
Forsédljning Sjoatorp samt arv: 5982 Tkr
Forsaljning gava arv 3074 Tkr
Checkkredit 1553 Tkr
Kassa 1198 Tkr
SUMMA: 19 763 Tkr
Ekonomi

Forsamlingen redovisar ett negativt resultat pa -39 Tkr (2012:
417 Tkr) fordelat pd -95 Tkr fran Saron Second Hand och 56
Tkr fran férsamlingen. Intidkterna har varit totalt 16 692 Tkr
(2012: 22 577 Tkr). Soliditeten (egna kapitalet i forhallande till
de total tillgdngarna) var 58,70% (2012: 60,41%). Forsamlingens
verksamhet finansieras till storsta delen av insamlade medel,
hyresintikter och forsiljningsintékter.

Carl-Johan Holmberg
Jan-Olov Akersten
Lars Hogberg

Marie Hansson

Joakim Hagerius
Forsamlingsforestdndare

Marianne Fredriksson
Joel Nordholm

Matilda Granberg Stalbert






RESULTAT-
RAKNING 2013

INTAKTER (Tkr) NOT 2013 2012
Offer, gdvor och testamenten 1 5329 7 869
Second Hand férsdljning 2 5634 5548
Bidrag fran Arbetsférmedlingen 2 2 636 2 825
Hyresintakter 3 1554 1621
Ovriga intédkter 4 1538 4714
SUMMA INTAKTER 16 692 22577
KOSTNADER (Tkr) NOT 2013 2012
Personalkostnader 5 -8 924 -8 397
Verksamhetskostnader 6 -7 498 -7 406
Avskrivningar byggnader 7 -535 -482
Avskrivningar inventarier 7 =131 0
SUMMA KOSTNADER -17 088 -16 285
VERKSAMHETSRESULTAT -396 6292
FINANSIELLA POSTER (Tkr) 2013 2012
Finansiella intékter 657 9
Finansiella kostnader -300 -458

RES EFTER FINANSIELLA POSTER -39 5843



BALANS-

RAKNING 2013

TILLGANGAR ( Tkr) NOT 2013 2012
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anliggningstillgingar

Byggnader och mark 8 30 624 28313
Inventarier 9 2603 0
Finansiella anliggningstillgdngar

Aktier i dotterbolag 10 75 75
Léngfristiga virdepappersinnehav 11 10 9
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 33312 28 397
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 520 48
Ovriga kortfristiga fordringar 355 3004
Kassa och bank 129 1957
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 1004 5009
SUMMA TILLGANGAR 33316 33 406
EGET KAPITAL/SKULDER ( Tkr) NOT 2013 2012
EGET KAPITAL

Andamélsbestimda medel 12 1759 1723
Balanserat resultat 18 424 12 616
Arets resultat -39 5843
SUMMA EGET KAPITAL 20 144 20 182
LANGFRISTIGA SKULDER

Fastighetsldn 8 800 8 800
SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER 8800 8800
KORTFRISTIGA SKULDER

Checkrikningskredit kortfristig 13 1553 0
Leverantorsskulder 603 873
Ovriga kortfristiga skulder 14 2333 2870
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 15 882 681
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 5372 4424
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 34316 33 406
Stillda sikerheter (Fastighetsbeteckning Annedal 7:13) 15 000 15 000
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TILLAGGS-
UPPLYSNINGAR

Redovisnings- och varderingsprinciper

Redovisningen ir oférindrad i jimforelse med foregdende ar, om inget annat anges. Fordringar har tagits upp till de belopp
varmed de beriknas inflyta. Fastigheten har i &r skrivits av (se not 7). Det verkliga virdet pa fastigheten 6verstiger vil det
bokforda virdet. Tillgangar och skulder har tagits upp till anskaffningsvirde om inget annat anges. Periodisering av inkomster
och utgifter har gjorts enligt god redovisningssed om inget annat anges. Koncernredovisning upprittas ej med stod av
undantagsregeln i Arsredovisningslagen 7 kapitel 5 paragrafen 2 stycket.

Definitioner: Saron Second Hand (SH). Fastigheten definieras i enlighet med Skatteverkets allmédnna radd som specialbyggnad
och skrivs ddrmed av 3%. Byggnadsinventarier och inventarier. Avskrivningar gors pd sammanlagda investeringar
overstigande 2 prisbasbelopp (dr 2013, 89 000 kr). Byggnadsinventarier sdsom fast inredning skrivs av pd 20 &r, d v s 5%. Ovriga
inventarier skrivs av pa 7 ar, d vs 15%.

NOTER 2013 2012

Not 1 Offer, gavor och testamenten

Offer: Kollekt* 1054 388 1197585
Offer via bankgiro och plusgiro* 3491 867 3306419
Kyrkoavgift 203 032 222 568
Offer: Arv, testamenten 26 730 3074235
Ovriga gavor 553 051 67 800

5329068 7 868 607
*)Varav loftesoffer till ombyggn. 642 607 284 906

Not 2 Saron Second Hand: Verksamhetssammanfattning

Forsiljning 5634204 5548 457
Bidrag Arbetsformedlingen 2 636 355 2824910
Personalkostnader -4 796 566 -4 834 380
Ovriga omkostnader -1915 497 -1 843575
Deltotal 1558 496 1695412
Liamnat bistdnd -1653 481 -1 688 000
Ofédrdelat 6verskott -94 985 7412

Not 3 Hyresintakter

Erhéllna hyresintakter 2654012 2720891
Avgdr internt debiterad hyra SH -1 100 000 -1 100 000
1554012 1620 891

Not4 Ovrigaintikter

Bidrag andra organisationer 13085 25721
Servering m m 318 117 294 009
Annonsintikter 76 000 40 000
Deltagaravgifter 588 637 635 141
Vinst avyttr fastigheter 0 3459 061
Ovriga ersittningar och intékter 542 048 259 857

1537 887 4713789



NOTER 2013 2012
Not 5 Anstdllda och personalkostader
Kvinnor (Medelantal, heltidsekvivalenter) 13 12
Min (Medelantal, heltidsekvivalenter) 8 8
Totalt 21 20
Varav personer anstillda i SH-verksamheten 13 12
Loner och andra ersittningar 6178 031 5986139
Pensionskostnader till anstillda 411 467 343798
Ovriga sociala kostnader 2138 361 1967 881
8727 859 8297818
Ovriga personalkostnader 195 859 99 308
8923718 8397 126
Not 6 Verksamhetskostnader
Administration 846 083 962 107
Forsamling 250213 222991
Socialt 548 446 286 907
Barn/Familj/Ungdom 705 898 619 255
Musik 121 684 238 401
Internationellt 1108 068 712 407
Fastigheter 1727 847 1529231
Ombyggnation fastigheten 173 885 791 560
Second Hand 3568 976 3531575
Avgér internt debiterad hyra SH -1 100 000 -1 100 000
Avgar internt bistand Socialt -453 481 -388 000
7 497 619 7 406 434
Not 7 Avskrivningar
Avskrivningar pa byggnader sker med 0,5 — 3,0% pd anskaffningsvirden
Kyrkfastigheten 535098 481716
535098 481716

Avskrivningar pa byggnadsinventarier samt inventaier, se tilliggsupplysningar.

Byggnadsinventarier

Inventarier

Not 8 Byggnader och mark
Fastighet Saron

Andel i S6dra Annedals Garage Samfillighet

Ackumulerade anskaffningsvarden

Not 9 Inventarier
Byggnadsinventarier
Inventarier

Ackumulerade anskaffningsvarden

36 926
94 287
131 213

30490 782
133 076

30623858

1440 107
1162870
2602977

28179 828
133 076
28312904

17
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NOTER 2013 2012
Not 10 Specifikation aktier i dotterbolag
Saron forvaltning AB 75 000 75 000
Kapitalandel 100%. Org.nr 556695-8103. Siite: Giteborg
Eget kapital 117 450 778 571
Resultat -9 669 139956
Not 11 Andra langfristiga vardepapper
Aktiefond Ansvar 7932 7179
Obligationer, virdepapper 2 064 2 064
9996 9243
Not 12 Andamaélsbestimda medel
Byggnadsfond Second Hand 950 000 950 000
Bistdndsfond Second Hand 543 865 507 865
Bilfond Second Hand 240 000 240 000
Utbildningsfond (tidigare Fond ABC) 25107 25107
1758972 1752972
Efter styrelsens forslag till resultatdisposition (se sidan 12)
Byggnadsfond Second Hand 900 000 950 000
Bistdndsfond 513 865 543 865
Bilfond Second Hand 240 000 240 000
Utbildningsfond 0 25107
Totalt fonderade medel 1653865 1758972
Not 13 Kassa och bank
Beviljad checkrikningskredit 2500 000 1 000 000
Utnyttjad checkkredit -1553 448 0
Not 14 Ovriga kortfristiga skulder
Personalens killskatt 123 309 116 835
Upplupna sociala avgifter 156 726 151 356
Moms redovisning 26 257 0
Kyrkofondslan 1572 000 2242 000
Hemkop hyresavrikning 375 000 335858
Ovriga kortfristiga skulder 80013 23 767
2333305 2869816
Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intidkter
Loneskatt pensioner 69 112 54219
Upplupna semesterloner 623518 562 184
Forutbetalda ldgeravgifter 106 063 62 590
Ovriga interimsskulder 83 675 2137
882 368 681130



REVISIONSBERATTELSE

Till arsmo6tet 2 mars 2014 i Saronforsamlingen
i Goteborg, organisationsnummer 857201-4812:

Vi har granskat drsredovisningen och bokféringen samt styrelsens
forvaltning i Saronforsamlingen i Géteborg for &r 2013. Det

ar styrelsen som har ansvaret for rikenskapshandlingarna och
forvaltningen. Vért ansvar &r att uttala oss om drsredovisningen
och forvaltningen pé grundval av vér revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i
Sverige. Det innebdr att vi har planerat och genomfort revisionen
for att i rimlig grad forsidkra oss om att drsredovisningen inte
innehaller visentliga fel. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan information 1
rikenskapshandlingarna. I en revision ingdr ocksd att prova
redovisningsprinciperna och styrelsens tillimpning av dem,
samt att bedoma den samlade informationen i drsredovisningen.
Vi har granskat visentliga beslut, dtgirder och forhéllanden i
forsamlingen for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot har
handlat i strid med férsamlingens stadgar. Vi anser att var revision
ger oss rimlig grund for véra uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och den ger dirmed en rittvisande bild
av forsamlingens resultat och stillning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige.

Styrelsens ledamoter har enligt vir bedomning inte handlat
i strid med férsamlingens stadgar. Vi tillstyrker att arsmotet
faststiller resultatrikningen och balansrikningen for férsamlingen
och beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Goteborg den 18 februari 2014

Britt-Marie Eriksson Leif Lindqvist

Malin Bern Marie Vinranke

Anders Odman
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