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Nir jag laser igenom érsberdttelserna for de olika omradena i forsamlingen fylls jag av tacksamhet och minnen

fran aret som gatt. Mycket av det som berittas har har varit viktigt f6r mitt eget liv, som till exempel: de vardagliga
motena med SFI-elever och Second Handpersonal, att sondag efter sondag fa vara del av den gemensamma rorelsen
i samband med gudstjansten, de fortroliga samtalen i den andliga vigledningen & sjalavarden dér jag sjalv fatt vixa
i tro ndr jag fatt hort hur Gud berért méanniskors liv, nir jag gatt nara utsatta manniskor och i tyst fértvivlan ropat
”Var finns du Gud i detta?” eller den gemensamma lasningen av bibeln i husgruppen, min lista skulle kunna goras
lang. Jag tror och hoppas att vi ar manga som skulle kunna se tillbaka pa liknande sitt pa férsamlingens liv... med
tacksambhet.

”Sarontradets” krona ér stort och yvigt med manga verksamhetsgrenar. Men varje skogsvandrare ar vilbekant med
att tradets liv och fortsatta vaxt beror pa vad som déljer sig under markytan, hur rotsystemet ser ut. Vi lingtar efter
att tradet skall véxa, att vi skall fa ta nya steg i att formedIla tron pa Jesus Kristus, verka for kyrkans synliga enhet
och for en rattfardig varld. Detta dr var langtan, som ett gensvar pa attevangelie haf en befriande inverkan pa vart
liv. Vilket i sin tur underléttas av att vi talar lite sannare om det som faktiskt ror sig i och bland oss - inte minst

det obekvdama. Darfor valde vi under hosten att fokusera pa “under ytan”-perspektivet. Det tog sig uttryck bl.a. i en
forsamlingsdag dar vi fick tala med bade Gud och varandra om vara inre radslor.

Senare under hosten lyfte vi upp skamkéanslan och blev uppmuntrade att se den som en inbjudan fran Gud att lata
hans blick virdera oss. Hostens tema tar vi med oss in i 2020 nér vi skall samtala om det svara &mnet kring sam-
konade relationer. Lat oss darfor fortsitta att pa olika sétt vaga berdtta om vad som faktiskt ror sig under ytan, sa
att Gud kan fordjupa vara rétter for Sarontradets fortsatta vaxt.

/Daniel Dalemo, tf. férsamlingsféresténdare & pastor.
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GUDSTJANSTEN

Varje sondag firar vi gudstjinst i var férsamling. Dér far

vi tillsammans vinda oss till Gud, be, lovsjunga, lyssna till
ordet, fira nattvard och sindas ut i virden. Gudstjansten ar

en viktig motesplats, dit kommer manniskor frén olika héll

for att samlas kring det som dr vart centrum - Jesus Kristus.

Manga dr med och bidrar pa olika sitt till vart gudstjanst-
firande, det ar tillsammans vi gestaltar Kristi Kropp.

En géng i ménaden har vi dven samlats till gudstjanst pa
sondag kvill, ”Sondagskvill i Saron”, detta ar tillfdllen att
stanna upp infér Gud i lovsang och bén och att dela med

varandra vad Gud gor i véra liv.

FORDJUPAD GEMENSKAP

Vi har under éret velat bygga samman férsamlingen och
skapa rum for 6kad gemenskap och delaktighet. Da vi dr en
stor férsamling har vi skapat métesplatser dir man kan ldra
kiinna varandra, f& vinner och dela livet. Oppet hem har
ocksa varit en sddan plats ddr man samtalat och bett till-
sammans. Namnas bor ocksa husgrupperna som varit ovar-
derliga och viktiga for att dela livet med varandra och vixa
som kristna. Bade pa varen och hosten har vi haft inspira-
tionskvallar dar husgrupper inspirerats och getts mojlighet

att dela erfarenheter och tips med varandra.

FORA VIDARE TRON

Under 2019 har vi tillsammans med kyrkorna i Géteborg
planerat for en gemensam ekumenisk Alphakurs, som

vi fortsitter planera 2020. Genom Alpha har vi fatt se
ménniskor narma sig tron och ocksa bli en del av var ge-
menskap.

Vi har velat ta hand om ménniskor som kommer till oss
med en annan etnisk och religiés bakgrund genom att halla
Al Massira som ar en grundkurs i kristen tro. Det ger oss
mojlighet att pa persiska forklara evangeliet.

Under 2019 har vi startat en grupp med ménniskor
(medvandrare) som kan ténka sig ga néra personer som
kommer till var forsamling och som vill veta mer om kris-
ten tro eller som 4r nya i tron. Vi har kopplat ihop nydopta

med en medvandrare som gar nira den forsta tiden.

SAMTAL FAR CENTRAL PLATS

Under 2019 har vi gett utrymme f6r samtal om foérsam-
lingens teologi, uppdrag och riktning. Detta har vi gjort i
”Saron Samtalar” som varit ett forum dér aktuella fragor
har dryftats i en anda dér respekten for att vi kan tanka oli-
ka varit framtradande. Detta som ett led i att forsamlingens
medlemmar ska kdnna delaktighet i fragor som rér férsam-

lingen och dess plats i sin omvarld.

MEDLEMSKAP

En gang i manaden har vi erbjudit "Nyfiken pa Saron-
triffar” efter gudstjansten. Ddr har man fatt lyssna till vad
Saronkyrkan ér och stdr for samt stélla sina fragor. For en
del har det varit ett steg in i forsamlingen. Vi har under aret
sett att de som blivit medlemmar kommer fran vitt skilda
kyrkliga sammanhang. Detta visar att vi under aret haft en
ekumenisk dragningskraft. Vi har 2019 vdlkomnat 31 nya

medlemmar samt dopt elva personer.

DELAKTIGHET OCH ENGAGEMANG

Vihar under aret jobbat med var volontarkultur. Att vara
med i Saronkyrkan dr ocksa att bidra med gévor och enga-
gemang in i det gemensamma arbetet fér Guds rike. Vi har
dven satsat extra mycket pa virdskapet pa sondagarna. Vi
har sett ett behov av att vara en géstfri miljo fér nya som s6-
ker sig till var gemenskap. I virdteamen har nya manniskor

tillkommit.

EN BEDJANDE FORSAMLING

Bonen ér sjalva andningen och livsnerven for den enskilde
och férsamlingen. I ar har vi bjudit in till olika 6ppna bone-
samlingar. Vi har haft bon pa tisdagmornar med efterfoljan-
de frukost, lunchbén pa tisdagar samt fredagsbon kl. 16-17.
Innan s6ndagsgudstjiansten har man kunnat delta i bon. Vi
har ocksa haft en bénevecka dir manga i forsamlingen del-

tagit i bon for varlden, for var stad och oss sjilva.

SJALVAVARD

Under aret har sjalavardsteamet fyllts pa med négra nya
personer vilket ar tacksamt, dven om det fortfarande finns
behov av nagon manliga sjilavardare. Teamet mots nagon
gang per termin, i r bland annat med ett tillfdlle ddr Kris-
tina Paidar, forsamlingsmedlem och psykolog, talade kring
vanliga psykiska besvir och diagnoser, med samtal om

sjalavardens granser och nér vard av annat slag krévs.

ANDLIG VAGLEDNING OCH RETREAT

Andlig vagledning ér regelbundna enskilda samtal som

vill hjalpa manniskor att reflektera dver sina liv och sina
erfarenheter i syfte att upptéicka vad Gud sager och gor i sitt
liv. Under aret har vi fortsatt med att utbilda och handleda
vara andliga vigledare. De har i sin tur mott ett 40-tal unga
vuxna fér vigledningssamtal.

Under fastetiden inbjods forsamlingen att prova pa vigled-
ningssamtal och att delta i en retreat.

/Jonas Pramwall
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ATT FORA VIDARE TRON
OCH VAXA VIDARE

Navet i arbetet med barnen och familjerna dr séndagen da vi

mots till Barnkyrka och gudstjéanst. Vi arbetar hela tiden for
att alla barn och vuxna skall kdnna sig sedda, inkluderade,
finna vanner och en tillhorighet i var forsamling ddr de kan
vixa i tro och larjungaskap. En viktig del i larjungaskapet

ar att dela med sig. Darfér vill Barnkyrkan gérna vara med
och ta ett ansvar for vart internationella arbete. Varje vecka
samlar vi in pengar och talar om vara missionsprojekt och
en riktig hojdpunkt var varens Egyptenbazar. Infor den
hade barnen tillverkat olika saker att silja, bakat, forberett
lotterier och servering vilket inbringade drygt 15 000 kr och
tillsammans med sondagens insamlingar bidrog barnen
med runt 40 000 kr till vara missionsprojekt i Mellanéstern.
Under hosten har vi infort Familjekorv - korv med brod
efter gudstjansten varje sondag. Detta for att gora det littare
for familjerna att stanna lite langre och umgés bade stora
och sma och inte behova stressa hem for att laga mat. Allt

for att fortdta gemenskapen.

OPPEN FORSKOLA

Under véren var Carina Cederborg som 4r ansvarig for
omradet barn och familj sjukskriven 50 % och under hosten
100 %. Darfor fick vi under hosten stilla in en del av verk-
samheten med de allra minsta barnen, vir babyrytmik, men
Kyrkis - 6ppna forskolan har under Gabriel Cederborgs led-
ning varit 6ppen varje vecka och varit en mycket uppskattad
samlingspunkt for familjerna i Annedal som annars inte har

nagon kontakt med vér férsamling.

SKARVAR

Vi har under hosten borjat att kartlagga var verksamhet
med barn och unga och identifierat ndgra skarvar dar vi ser
att vi pa ett battre satt maste arbeta med 6vergangarna mel-
lan aldrar och verksamheter. Vi kommer jobba vidare med

dessa under nasta verksamhetsar.

SCOUTER OCH BARNKOR

Vi ser att det dr vdrdefullt fér barnen att métas nagon mer
dag i veckan utover Barnkyrkan pa sondagen eller att dka
pa lager tillsammans dér det finns tid till fordjupad gemen-
skap med varandra och Gud. Vér scoutverksamhet ar ett
sddant tillfalle. Under hosten 2019 gick vi in i ett tydligare
samarbete mellan Saronférsamlingen och Ojersjokyrkan i
Partille kring scoutverksamheten som nu heter: Saronscout
Ojersjokyrkan.

Varje mandag samlar barnkéren Popcorn allt fler barn fran
férsamlingen men ocksa klasskompisar fran omradet runt
kyrkan. Koren hade fullt upp under 2019 med medverkan i
gudstjanster, direktsand TV i bade Bingolotto och Lotta pa
Liseberg och sa grand finale med Saronkyrkans Julkonsert.

LAGER

Léger ar fantastiskt! Pa sportlovet akte 15 familjer pé lager

i Virmland med skidakning och gemenskap. P4 sommar-
lovets forsta vecka samlades véara scouter tillsammans med
forsamlingar fran Vargon och Kléddesholmen pa Sundsviks-
garden for hirliga dagar med scouting, bibelstudier och bus.

/Carina Cederborg



I ungdomsarbetet i Saronkyrkan ryms manga delar, och
under 2019 har mycket verksamheter som startats upp

och omarbetats tidigare fortsatt fungera fint. Till kyrkan
kommer néstan varje vecka ett stort ging ungdomar, bade
ungdomar som varit hér lange och ungdomar som hittar in
i gemenskapen via kompisar eller tips. Aret har innehallit
mycket fint och nagra saker vill vi lyfta har. Men virt att
sdga dr att det ar fantastiskt for oss att fa f6lja ungdomarna i
Saron genom bade 7up, frukostklubben, fritidsgarden, lager

och konfirmationsundervisning.

KONFA

Under ldsaret 2018-2019 hade vi en grupp pa 18 konfir-
mander som gick i konfaundervisning pé fredagar. Utéver
fredagsamlingar har vi som grupp varit med pa migrations-
verkets boende Sagésen, handla for andra, gudsjianstbesok

i andra forsamlingar och tva liager. I slutet av terminen var
det fem konfirmander som valde att dopa sig och bli med-
lemmar i férsamlingen - vilken gladje! Flertalet konfirman-
der foljde ocksa med pa sommarligret Sundsvik i augusti.

I februari akte vi tillsammans med Smyrnakyrkan pa stort
sportlovsldager i Hemsedal, dven detta en hojdpunkt. Och
sommarliagret Sundsvik som anordnas av EFK vast dar
Saron dr den storsta forsamlingen samlade ungefir 75 ung-
domar och vi hade en kanonvecka kantad med undervisning
dér ungdomarna fick méta forebilder i tron, gemenskap och
mycket lek och aktivitet. Lager lyfts ofta frin ungdomarna
som arets héjdpunkter och vi kan bara instdimma i det. Det
gor ndgot med en grupp ndr man kommer ivdg, och darfor

har vi tva lager under konfirmationsaret.

alle Holmberg™™®

EN PLATS FOR ANNEDALS UNGA

Fritidsgarden fortsétter vara en fristad for ungdomar i An-
nedal och varje vecka kommer det mellan 20-30 ungdomar i
mellanstadie - och hogstadiedldern. Det ér fantastiskt att vi
som kyrka finns med 6ppna dorrar f6r kvarterets ungdomar
och da psykisk ohalsa ar alltfor vanlig bland ungdomar &r
det sa viktigt att vi som kyrka finns med och arbetar fore-
byggande. Fritidsgarden ér en viktig plats for dessa barn och
ungdomar och min 6nskan ar att det dven skulle synas pé

antalet ledare d& det under aret varit kimpigt att fa ihop.

HOSTEN

Under hostterminen har 13 st ungdomar valt att borja konfa
i Saronkyrkan och det dr ett gdng som har vuxit mycket
under hosten. En stor hojdpunkt var nér vi fick aka pa 1a-
ger pa Donso och spendera tid tillsammans i ndgra dagar.
Det var goa dagar dédr gruppen blev en tajtare gemenskap
an tidigare. Pa 7up har det varit ett stort antal ungdomar
som kommit kontinuerligt. Vi kickade igang hosttermi-
nen med en 6vernattning ute pa Ockeré, i samband med
férsamlingsdagen. Det var nytt och spontant for idr och vi
hoppas kunna gora om detta for att involvera ungdomarna
i forsamlingsdagen mer. Engagemanget hos ungdomarna ar
nagot som véxer och det dr vi ledare glada 6ver att se. Négra
har engagerat sig i att leda lovsdng och nagra inom mer tek-
niska bitar i form av ljus o bild. Ledarteamet har bestatt av
ett troget, tjinande gdng unga vuxna, som ar ett exempel pa
hur man kan ge vidare i sin forsamling. En stor h6jdpunkt
fran 7up var nar ungdomarna korde hungerspelen och ett
stort ging fran fritidsgdrden Brunnen var med.
Utovar alla verksamheter sa moter ungdomsocionom Linda
ungdomar i samtal om tro och livet, och det ér sa virdefulla
moten. Det dr mycket som hander under ungdomséren och
da ar det viktigt att ha trygga vuxna att prata med, om stort
och smatt.

/Linda Martinson (ungdomsocionom) och

Gabriel Cederborg (ungdomsledare)
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Unga vuxna

EN DEL AV HELA FORSAMLINGEN

Unga vuxna mots pa manga platser i forsamlingen. Och pa
manga platser som inte har en tydlig “ungavuxna-stimpel”.
Det ér vi stolta 6ver. Det finns inget sjalvindamal att ha en
verksamhet specifikt f6r unga vuxna. Det allra bésta 4r om
forsamlingens “dldre” vuxna ér sa intresserade och vilkom-
nande att unga vuxna fir syn pd alla mojligheter som finns
i Saron att tjina Gud och andra ménniskor. For det 4r ju
nastan det allra bésta, nér vi far kdnna att vi hor ihop, att vi

ar anvanda, att vi dr en del av ett sammanhang.

MOTEN

Sedan dr det ocksa vildigt kul att det finns en gudstjanst
som formas av unga vuxna, nimligen Smaka & Se (dit alla
faktiskt ar vdlkomna). Eller en kyrklunch som drivs av unga
vuxna (dit alla ocksa ar valkomna). Eller en gospelkér dar
unga vuxna vet att de kan méta andra i samma livssituation
- och moéta Marie som sitter beredd pa samtal for den som
vill méta en annan generations erfarenheter och visdom.
Och sa finns det mycket mer. Det dr mojligheter for unga
vuxna att pa ett sjalvklart sitt ta plats. Och en majlighet for
oss som forsamling att fa tag i den energi och de perspektiv

som unga vuxna kommer med.

ATT GE SIN SVAGHET

Under 2019 blev ett sadant perspektiv speciellt synlig. Det
blev riktigt tydligt for oss att det inte hanger pé oss. Vi har
linge vetat att vi behover slidppa taget och ge Gud chansen
att agera. Vi har linge vetat att vi inte ska ga i egen kraft;
att det ar Hans kraft och inte var. Men. Vad. Svart. Det. Ar.
Anda. Ibland. Att ge sin svaghet som gava till varandra och
till Gud. Som volontar eller ledare i Saron &r det latt att fa
for sig att det &r min kompetens, mina gévor, min kraft och
mitt glada humor som Gud vill anvinda. Det ér svérare att
tro att Gud kan anvdnda aven de dagar och sinnesstimning-
ar ndr jag dyker upp och faktiskt egentligen inte orkar eller
vill. Under 2019 sldppte vi lite mer péa axlarna och blev lite
arligare med varandra och Gud. Framfor allt i lednings-
gruppen, men om vi val har tagit steget dar ar det nog
littare for ovriga volontarer. Pa samma sitt var det ménga
vildigt bra kvéllar i Samtaloteket med féredrag av otroligt
kompetenta personer. Men, den kvill som folk verkligen
uppskattade den kvill da en av de kompetenta personerna
berittade om sin radsla och sin oforméga att vara svag och
sjuk. Da hidnde det ndgot med gésterna. Da vagade vi kom-
ma lite nirmare oss sjdlva. Och Gud fick komma lite ndrma-
re ocksa.

/Morten Sager & Caroline Cedon



UTVECKLING AV
MUSIKVERKSAMHETEN

Under varen 2019 gav vi forsamlingen mojlighet att svara pa
en enkat for att kartlagga intresset av korsdng och till viss
del ocksa annat engagemang i Saronkyrkans musikverk-
sambhet. Vi fick ett femtiotal svar som underlag for fortsatt
utveckling av verksamheten. Baserat pd de svar vi fatt har vi
beslutat att arbeta med korsang i projektform och inte med

kontinuerlig férsamlingskoér som tidigare varit ambitionen.

MUSIK BLAND BARN OCH UNGA

Ett av vara viktiga arbeten ar att hitta nya satt f6r barn och
ungdomar att vixa i sina musikaliska gavor. Vi jobbar ater-
kommande med att skapa mojligheter f6r yngre forméagor
att finnas med gudstjdnsten. Under hosten har en grupp
ungdomar borjat spela tillsammans pa mandagskvallar i
replokalen. Foréldrar och andra vuxna finns med som mu-
sikaliska ledare. Detta har resulterat i att de har medverkat
i ett par gudstjansten tillsammans med lovsangsteam och
barnkoren Popcorn. Detta ér ett fint exempel pa ett ideellt

initiativ som berikar var férsamling.

TEKNIK

Vi har ett antal kompetenta ljud- och bildtekniker som lag-
ger ner mycket tid och jobbar i bakgrunden for att véra olika

verksamheter ska fungera. Under aret har vi konstaterat ett
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behov att moétas oftare for att enklare jobba tillsammans och
utvirdera behov som finns. Vi har paborjat arbetet med att
se over det projiceringsprogram vi anvinder da det finns en
onskan om att pa ett enklare satt kommunicera pa skdrmar-

na i vér kyrksal.

HOJDPUNKTER UNDER ARET

P4 paskdagen firade vi att Kristus dr uppstdnden med en

jublande gudstjanst. Sveriges radio var da hos oss och sin-
de gudstjiansten nationellt till ett stort antal lyssnare. Vi ar
tacksamma att vi fick mojligheten att dela med oss av bud-

skapet om var frilsare till manga fler 4n vanligt.

I september arrangerade vi i samarbete med Erikshjédlpen en
efterlangtad konsert med den Nashville-baserade musikern
Andrew Peterson. Under kvillen spelade dven A treehouse
wait (Jenny Wahlstrom). De delade bdda med sig av ange-
ldgna texter om sina erfarenheter av Guds granslosa karlek,
en tro som gar pa djupet och musik som inte laimnar nagon

oberord.

Aret avslutades traditionsenligt med Saronkyrkans uppskat-
tade julkonsert. Férsamlingens sangare, musiker, skddespe-
lare och barnkdren Popcorn bjod pa tva konserteter med
ett varierat program med fokus att lyfta budskapet; Gud ar
ljus och inget morker finns i honom (1 Joh 1:5). Som ledare
ar det en stor vilsignelse och ett privilegium att jobba i en
férsamling med ménniskor som med s& mycket gladje ger
av sina gavor och sin tid for att kunna genomfora ett sidant
hir projekt.

Mennifer Gétvall

/



Under veckan ror sig manga ménniskor i Saronkyrkan
bland annat for sfi-studier, gemenskap och stod pa olika
sdtt. Socialtjanst, vardcentraler och kuratorer hinvisar
ibland till oss da deras resurser inte racker, eller ndr de vill
erbjuda gemenskap. Det dr bade en f6rmén och en utmaning
och vi dr glada att vi 4r ménga som far dela detta.

Vi har i Saronkyrkan valt att g& en “relationell vig” med de
ménniskor vi moter i behov av stod pa olika sitt. Det inne-
bir att vi férutom hjalp med matkassar och presentkort pa
matbutik, ocksa vill fa ett mote 6ver en kopp kaffe, vilket
gor att vi kommer ndarmare de vi méter. Det dr inte den enk-
laste vigen och gor att vi kanske inte hjilper s& manga som
mojligt, men som kdnns som den vig vi vill ga. Ndgra av
forsamlingens medlemmar finns med i det vi kallar
Diakoni-fredagar samt i enskilda stodmaten, och far kom-
ma ndra minniskor som lever i situationer ofta langt ifrdn

vara egna, och som kdmpar pa ett sitt som ofta imponerar.

EN HJALP PA VAGEN VIDARE

Ett mote jag sarskilt bdr med mig frén &ret ar den kvinna
som horde av sig via mail, dir det mellan raderna framkom
hur oerhért jobbigt det kindes att behova soka hjilp. Hur
livet hade dndrats sé fort — frén en trygg, “vanlig” livssitu-
ation via ett nytt jobb dér det blev indragningar - sist in,
forst ut — arbetsloshet, en skilsméssa, sjukdom bland anh6-
riga, och plotsligt ser livet helt annorlunda ut. Kénslan av

att inte sakert fa mat pé bordet till sina tva tonarsbarn eller

ha rdd med julklappar. Vi fick motas vid ett par tillféllen,

dela lite av livet. Nir vi kunde ge tva presentkort pa Nord-
stan infor julen sé brast det — hon hade inte véntat sig den
hjdlpen, men lattnaden var pataglig och tacksamheten s
oerhort stor. Nu har hon fétt ett nytt jobb och snart kommer
den forsta manadslonen. Tacksamheten att kyrkan stottade

upp ndr livet kindes oméjligt bar hon med sig.

10 ARS-FEST

I ar firade Café Zahra 10- arsjubileum. Genom aren har
nagra hundra kvinnor varit en del av gemenskapen, ibland

i flera ar, ibland bara en termin. Gemenskap erbjuds och
Omsesidiga relationer byggs. Gemenskapen ar veckans hojd-
punkt for flera av oss, livlinan for nagra. Café Zahra dr min

angel, hér far jag kraft for en vecka!”

SFI

Vi ér glada 6ver att fa fortsitta tillfora mervarden till Hyllie
Park Folkhdogskolas sfi-utbildning i Saronkyrkan. Vildigt
fort kdnner sig deltagarna hemma och trygga i miljoén. De r
sa tacksamma till alla de ménniskor som kommer till sprak-
caféerna, lastranar med dem och hittar pa olika aktiviteter.
Deltagarna far kdnna sig 4n mer som en del av Géteborg.

Vi fortsatter vara en plats dir flera av dem kidnner hopp och

ljus.

GLADA BARN & MAMMOR

Mammabarnldgret 2019, tink att det dven i ar blev det basta
lagret! Mamman som inte trodde hon skulle vaga, men som
vagade och fick ”den bésta veckan i livet”. Skratten som
bubblar éver. 70 personer som far njuta, glddjas, vila, for-
undras och uppticka allt ifran krabbor till nya sidor av sina
familjemedlemmar och Gud!

Nar vi ser tillbaka pa 2019 4r det med mycket tacksamhet
till Gud, till alla er som bidrar pé olika satt och alla de mo-

ten vi fatt vara en del av.
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Seniorverksamheten bestar frimst av Tisdagstraffen en gang i médnaden, Besksgrupp som regelbundet besoker de forsam-
lingsmedlemmar som inte langre har mojlighet att ta sig till kyrkan, uppvaktningar vid fédelsedagar och bes6k med julblom-
mor till de férsamlingsmedlemmar som &r over 80 ar.
P4 tisdagstréffarna sd mots vi for gemenskap, fika och nagot program. Under aret har vi t.ex. fatt lyssna till Sr. Lena fran
Klaradals kloster, Eva Erlandsson och Hakan Higg som sjong Barbro Horbergs visor, beréttelse om férsamlingsresan till
Libanon samt livsberittelser av olika slag. Varen avslutades med en utflykt till Rdda Rum, med foreldsning om kaffeproduk-
tion, en god lunch och andakt i Rada kyrka och hosten avslutades med traditionsenlig julfest.
Under december delas julblommor ut till de férsamlingsmedlemmar som 4r 6ver 80 ar och andra som vi sdrskilt vill visa en
omtanke infor jul. Personer i besoksgruppen, personalen samt medlemmar ur styrelse och forsamlingsledning delar ut blom-
morna.

/Ingrid Fréinne
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FORSAMLINGSRESA TILL LIBANON

I april akte 13 personer pa forsamlingsresa till Libanon for

att besoka organisationen LSESD (Lebanese Society for Edu-
cational & Social Development). Det dr forsta gdngen vi som
forsamling besoker Libanon och vi blev alla mycket impone-
rade av arbetet organisationen goér. Saronkyrkan har fraimst
varit med och gett till ett projekt som stottar flyktingar
under vintern, som delar ut kaminer, madrasser och filtar,
samt att stotta en elev som under aret liste och tog examen
pé Arab Baptist Theological Seminary i Beirut. Gruppen
fick bl.a. besoka forsamlingar som arbetar med flyktingar
samt sitta ner och samtala med eleverna pa seminariets och
hora deras egna berittelser. Vi fick ocksa ta del av och forsta
landet Libanons komplicerade historia. Vi dkte hem med
ménga funderingar och idéer hur vi som forsamling skulle
kunna skapa relationer och engagemang, som inte bara

handlar om att skicka pengar.

FORSAMLINGENS ENGAGEMANG

Veckan efter hemkomsten fran Libanon holl SIP (Saronkyr-
kans internationella program) i ett "Saron Samtalar” med
temat: Ska vi fortsdtta med mission? Dir vi presenterade vil-
ka projekt vi stottar, hur vi i SIP tanker kring framtiden for
vart internationella engagemang, men dér vi ocksa utmana-
de forsamlingen att tanka nytt kring vad mission ar.

Vi har under aret arbetat aktivt med att informera och

sprida information om vart internationella engagemang.

Vi har varit med pa olika samlingar, som t.ex. Tisdagstraffen
och Barnkyrkan och vi har informerat personal och arbets-
tranare pa Second Hand om projekten vi stottar. Samt att en

folder om projekten funnits att hamta i entrén i kyrkan.

SARONKYRKANS ENGAGEMANG

| VARLDEN

Under 2019 har vi genom EFK varit med och stéttat f6ljande
projekt i Mellanéstern:

® Hjalp till flyktingar i Libanon

Utbildning av pastorer i den f6rf6ljda kyrkan
Sat-7

Think & do - yrkestraning och microkrediter
Kamp {or religionsfrihet

Skolstod for flickor i Kairos slum

Forsamlingars arbete for barns rattigheter.

Personer vi stottat ekonomiskt ar: Klara* i Egypten, som
under aret helt gick over till att arbeta for OM i Egypten.
Helen - regionledare for Europa/mellanéstern EFK, och
Ulla-britt i Nepal.

Vi har dven stottat medlemmar som ansékt om vart interna-
tionella stipendium. Anna akte till Libanon och LSESD for
att ldra sig mer om organisationen under en manad.
Amanda gick lovsangsledar-utbildning i USA och Jonna
akte ut pa en andra rund pa Mercy Ships som sjukskoterska.
I vara boner har vi ocksa burit Ellen och Calle som arbetar i
Nepal, Bjérn & Magdalena som driver retreatgird i Frank-

rike, som flera medlemmar besokte under aret.

/Erik Granberg, Emma Gunnarsson

*Av sagerhetsskil kan vi inte skriva ut hela namnet.



VI VILL FORANDRA GOTEBORG OCH
VARLDEN TILL EN RATTFARDIGARE
PLATS!

Saronkyrkan Second Hand startades i februari 1982 med
idén att samla in anvinda saker som mébler, kldder och
bocker m.m. och silja detta i Affarshusbutiken i anslutning
till kyrkan. Med volontira krafter och senare en 6kande
andel anstallda skapar vi gemensamt ett 6verskott som ges
till internationella och lokala projekt. Samtidigt skapas en
populdr motesplats dir ménniskor enkelt kan kopa billiga
varor, fika for en rimlig peng och fa ett mote med en kristen
forsamling.

Allt 6verskott vi genererar gar till bistandsarbete i var nér-
het och i delar av vdarlden som har det simre 4n oss. Sedan
butiken startade har vi genererat 6ver 35 miljoner kronor till
bistand. Frdn borjan var det huvudsakligen internationellt
bistand, men 6ver tid har vi sett att virlden och ddrmed
behoven har kommit till Géteborg. Dérfor har det blivit allt
viktigare for oss att rikta delar av vart &verskott till vara

insatser i var stad.

SARONKYRKAN

SECOND HAND

| L !

ETT FANTASTISKT AR

2019 var ett fantastiskt ar f6r Saronkyrkan Second Hand. De
satsningar pa logistik och butiksutveckling som vi initiera-
de under 2018 har gett positiv effekt. Férsaljningen 6kade
med 700.000 kronor till 6ver 5 miljoner. Vi har en stabil
arbetsledning vilket har innebir att vi kan sysselsatta annu
fler arbetstranande och anstillda i exempelvis nystartsjobb.
Personalomsattningen har varit hogre 4n tidigare, vilket ar
positivt d& det visar pa att de som kommer till oss for ar-
betstrdning utvecklas snabbt och kan gé vidare till reguljart
arbete. Vi dr verkligen med och bidrar till ett rattfardigare
Goteborg pé ett hillbart satt!

VOLONTARER

En viktig del i Saronkyrkan Second Hand ér det stora volon-
tira arbete som gors av forsamlingsmedlemmar och ménga
andra. Utan dessa insatser hade vi inte varit det vi 4r idag.
Att vara med som volontir pa Second Hand ar ett utmarkt
sdtt att praktisera att vara Kyrka och det ger sa mycket
tillbaks.

Att hjdlpa till pa Saronkyrkan Second Hand pa en lordags-
forsiljning ar fantastiskt roligt och nagot som fler borde fa

uppleva!
Tillsammans bygger vi Saronkyrkan Second Hand!

/Angeline Hagby, Lennart Nordin och
Carl-Johan Holmberg
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SARONKYRKAN
| SIFFROR

MEDLEMSFORANDRINGAR UNDER ARET

HANDELSE 2019 2018
Dopta 1" 5"
Inflyttade 20 14

P& bekannelse ] 11

SUMMA VALKOMNADE 31 29

Hemgéngna 5 11

\\ Utflyttade till annan férsamling 23 14
Utg&ngna pé egen begdran 5 3

SUMMA UTGANGNA -33 -28

TOTALT 1 1

- (,1( Medlemmar per den 31 december 1183 1185

* Varav en inte gick med i férsamlingen.
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:ORVALTN
CRATTELS

Forsamlingen bildades den 6:e december 1936. Den férsta

advent 1975 stod den egna kyrkan fardigbyggd och invigd.
Uppdraget ér att fora tron pé Jesus Kristus vidare, att verka for
kyrkans synliga enhet och att verka for en rattfardig varld.
Forsamlingen bedriver en mangfaldig verksamhet med ett

omfattande volontdrengagemang.

VERKSAMHETEN

Verksamheten omfattar omradena: férsamling, gudstjinst,
musik, barn & familj, ung, unga vuxna, senior, diakoni och
integration, internationellt och Second Hand.

Forsamlingen dger en fastighet med tva byggnader, en kyrko-
byggnad och ett affarshus. Plan tva i affarshuset hyrs av
Saronkyrkan Second Hand och plan ett hyrs av Dagab inkép
och logistik AB.

Forsamlingen hade vid 2019 ars utgang 1 183 medlemmar (2018:
1 185). Under aret har 31 nya medlemmar hélsats vilkomna och

forsamlingen har haft glidjen att dépa 11 personer.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER ARET

I'juli 2019 lamnade Elin Alm tjansten som tillférordnad for-
samlingsforestdndare. I samband med det tog Daniel Dalemo
over ansvaret som tillforordnad forsamlingsforestandare.
Daniel kommer att fortsitta i den tjénsten tills dess en ny
permanent forestandare anstéllts. Sommaren 2019 slutade
Morten Sager sin tjanst som pastor och samtidigt anstilldes
Caroline Cedon som pastor med ansvar for unga vuxna och
gudstjanstutveckling. SFI-utbildningen, som startades upp
under varen 2017 i samarbete med Hyllie Park Folkhogskola,
har under ret haft ett mindre elevunderlag 4n beréknat, varfor

hyresintikterna varit visentligt lagre under 2019 4n under 2018.

EKONOMI

Forsamlingen redovisar ett negativt resultat pa -1 365 tkr
(2018: -1 426 tkr) fordelat pa -1 791 tkr for forsamlingen och
+425 tkr f6r Saronkyrkan Secondhand. Intékterna har varit
totalt 15 682 tkr (2018: 14 984 tkr). Noterbart dr en forbéttring
av resultatet i Saron Secondhand med 501 tkr. Det operativa
kassaflodet (Resultat fore avskrivningar) var 127 tkr

(2018: 12 tkr). Soliditeten (egna kapitalet i forhdllande till de
total tillgdngarna) var 67,58% (2018: 67,84%). Forsamlingens
verksambhet finansieras till storsta delen av insamlade medel,

hyresintikter och forsaljningsintakter.

NG S-

Flerarsoversikt (tkr)*

2019 2018 2017 | 2016 2015

ANTAL MEDLEMMAR 1183 1185 1187 1185 1144
INTAKTER 15682 | 14984 | 13469 | 14761 | 15314
RESULTAT -1365 | -1426 | -2127 -298 -671

LIKVIDA MEDEL 1959 3572 2200 | 11330 | 13255

SOLIDITET (%)

68 % 68 %

72 % Q0 % Q2%

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att resultatet balanseras i ny rakning enligt

foljande:
FORSAMLINGEN | SARON SH TOTALT
BALANSERAD VINST 38 137 781 -352979 | 37784802
RESULTAT 2019 -1791 023 425838 -1 365185
ATT DISPONERA 36346758 72859 | 36419617
BALANS I NY RAKNING 36346758 72859 | 36419617
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RESULTATRAKNING

Offer, gavor och testamenten
Second Hand férséljning

Bidrag fran Arbetsférmedlingen
Hyresintdkter

Ovriga intékter

SUMMA INTAKTER

Personalkostnader
Verksamhetskostnader
Avskrivningar byggnader
Avskrivning inventarier

SUMMA KOSTNADER

-9 003

-5 857

-1 174

Finansiella intdkter

Finansiella kostnader

ARETS RESULTAT

Aterféring av avskrivningar

OPERATIVT KASSAFLODE

-189

-1 365

1492

127

-188

-1 426

1438

12



ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anléggningstillgéngar

Byggnader och mark 8 49 970
Inventarier 9 1328
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 51 298

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 176
Ovriga kortfristiga fordringar 455
Kassa och bank 1 959
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 2 590
SUMMA TILLGANGAR 53 888
EGET KAPITAL/SKULDER (Tkr) NOT

EGET KAPITAL

Balanserat resultat 37785
Arets resultat -1 365
SUMMA EGET KAPITAL 36 420

LANGFRISTIGA SKULDER
Fastighetslan 12 950

SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER 12 950

KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantérsskulder Q11
Ovriga kortfristiga skulder 10 2 550
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1 1056
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 4518
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 53 888
Stéllda sékerheter (Fastighetsinteckning Annedal 7:13) 16 000

50118
1316

51435

39 211
-1 426
37785

13 250
13 250

1084
2539
1037

4 659

55694
16000

ONINAVISNVY IV
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR

REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Redovisningen dr oférdandrad i jaimforelse med foregaende ar, om inget annat anges. Fordringar har tagits upp till de belopp
varmed de berdknas inflyta. Det verkliga virdet pa fastigheten 6verstiger val det bokférda vérdet. Tillgangar och skulder har
tagits upp till anskaffningsvirde om inget annat anges. Periodisering av inkomster och utgifter har gjorts enligt god redovis-
ningssed om inget annat anges. Koncernredovisning upprittas ej med stod av undantagsregeln i Arsredovisningslagen.
Definitioner: Saronkyrkan Second Hand (SH) Fastigheten har i ar skrivits av (se not 7).

Fastigheten definieras i enlighet med Skatteverkets allmdnna rad som specialbyggnad och skrivs dirmed av 3%.
Byggnadsinventarier och inventarier. Avskrivningar gérs pa sammanlagda investeringar dverstigande 2 prisbasbelopp.

Byggnadsinventarier sdsom fast inredning skrivs av p& 20 ar, d v s 5%. Ovriga inventarier skrivs av p& 7 ar, d v s 15%.

NOTER 2019 2018
Not 1 Offer, gavor och testamenten
Offer - kollekt 1460 615 1357 399
Offer via bankgiro och plusgiro 3063059 3239908
Kyrkoavgift 220 308 221029
Offer - arv, testamenten 155670 87187
Ovriga gévor 67 480 14 878
4967 432 4 920 401
Not 2 Saronkyrkan Second Hand: Verksamhetssammanfattning
Forsalining 5010295 4372 112
Bidrag Arbetsférmedlingen 2564009 1915410
Personalkostnader -4972 100 -4130 862
Ovriga omkostnader -2 176 366 -2 232102
Resultat 425 838 -75 441
Not 3 Hyresintdkter
Erhalina hyresintakter 3417 284 3837708
Avgér infernt debiterad hyra SH -1 299 996 -1 299 996
2117 288 2537712
Not 4 Ovriga intékter
Bidrag andra organisationer 0 35545
Servering m m 277 301 325085
Annonsintékter 16 000 70000
Deltagaravgifter 350 194 362954
Ovriga ersdttningar och intakter 379 404 445117

1022 899 1238702




Not 5 Anstéllda och personalkostnader

Medelantal anstéllda (Heltidsekvivalenter)

Kvinnor Q9 10,2
Mén 96 6,5
Totalt 19,5 16,7
Varav personer anstéllda i SH verksamheten 10,5 8,5

Personalkostnader

Léner och andra ersattingar 7 040 957 6225897
Pensionskostnader fill anstéllda 699 819 726753
Ovriga sociala kostnader 2170613 1906 399

9911 389 8 859 049
Ovriga personalkosinader 126 526 144 291
Totalt 10037 915 9003 340

Not 6 Verksamhetskostnader

Administration 1144 493 1572327
Forsamling 18 177 146 875
Socialt 343715 321 673
Barn/Familj/Ungdom 317176 480 871
Musik 80 958 131 141
Internationellt 695 456 568 869
Fastigheter 1855815 1807484
Second Hand 2 176 246 2232042
Avgar internt debiterad hyra 2H -1 404 000 -1 404 000
Totalt 5328035 5857 281

Not 7 Avskrivningar

Avskrivningar p& byggnader sker med 0,5 - 3,0% pé& anskaffningsvérden

Kyrkfastigheten 596 700 591 828
Afféarshuset 622 188 582 060
Totalt 1218 888 1173 888

Avskrivningar p& byggnadsinventarier samt inventarier, Se tillaggsupplysningar

Byggnadsinventarier /3848 /3848
Inventarier 199 337 190 273
Totalt 273 185 264121

Not 8 Byggnader och mark

Fastighet Saron 48 766 391 49 985 279
Andel i Sodra Annedals Garage Samfallighet 133 076 133 076
P&agdende ombyggnation 1070 861 0

Bokférda vérden 49 970 328 50118 355



Not 9 Inventarier
Byggnadsinventarier 997 003 1070851
Inventarier 330 831 245 391
Bokférda vérden 1327834 1316 242

Not 10  Ovriga kortfristiga skulder

Personalens kéllskatt 135457 120 151
Upplupna sociala avgifter 176 799 158 032
Moms redovisning 16 047 0
Kyrkofondslén 1472 000 1472 000
Hemksp hyresavrakning 503 634 488 509
Skatteskulder -58 175 0
Ovriga kortfristiga skulder 304 460 300000
Totalt 2550222 2538 692

Not 11 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Leneskatt pensioner 116 578 245 373
Upplupna semesterléner 745 529 606 921
Ovriga inferimsskulder 194 231 184 450
Totalt 1056 338 1036744

REVISIONSBERATTELSE

Till arsmétet 2019-03-07
i Saronférsamlingen i Géteborg
Org.nr 857201-4812

Vi har granskat &rsredovisningen och bokféringen samt styrelsens férvalining i Saronférsamlingen i Géteborg fér ar 2019.
Det dr styrelsen som har ansvaret for rékenskapshandlingarna och férvaltningen. Vért ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen
och férvaltningen p& grundval av vér revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebér aft vi har planerat och genomfért revisionen fér aft i

rimlig grad férsékra oss om att arsredovisningen inte innehaller vasentliga fel. En revision innefattar att granska eft urval av underlagen fér belopp
och annan information i rékenskapshandlingarna. | en revision ingdr ocks& att préva redovisningsprinciperna och styrelsens fillémpning av dem, samt
aft bedéma den samlade informationen i &rsredovisningen. Vi har granskat vésentliga beslut, atgarder och férhéllanden i férsamlingen fér att kunna
bedéma om ndgon styrelseledamot har handlat i strid med férsamlingens stadgar. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for véra uttalanden
nedan.Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och den ger dérmed en réttvisande bild av férsamlingens resultat och
stéllning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.

Styrelsens ledaméter och férsamlingsféresténdare har enligt var bedémning inte handlat i strid med férsamlingens stad- _
gar. Vifillstyrker att arsmotet faststéller resultatrakningen och balansrakningen for forsamlingen och beviljar styrelsens [P -
ledamater och férsamlingsfarestandare ansvarsfrihet for rakenskapsdret.
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ORGANISATION & VERKSAMHET 2019

FORSAMLINGSMOTE

FORSAMLING ADMINISTRATION SECOND HAND
FORSAMLUNGSLEDNING ‘ FORSAMUNGSSTYRELSE

Personer med kompetens inom Férsamlingsliv, Andlig ledning och Teologi. Personer med kompetens inom Férsamlingsliv, Personal, Organisation och Ekonomi.

ORDFORANDEGRUPP FASTIGHETSRAD SSH-RAD
Samordnande och beredande organ Personer med kompetens Personer med kompetens
infor bfsom“”gs‘?d”iﬂgsmé‘?ﬁ inom Fasfigheter och inom Handel, Socialt arbete
styrelsemé&ten och férsamlingsméten Ekonomi. och Ekonomi.
seronkyrkans TF FORESTAN DARE iiiiiiiiii
Internationella Deriel Dal LEDNINGSGRUPP
Program aniel aemo ADMNISTRATIV CHEF
Personer med Carl-Johan Holmb
kompetens och PASTOR PASTOR ar-ohan Hoimoerg
infresse av Jonas Pramwall Caroline Cedon
missionsfrégor
DIAKON | BARN /FAMIL EKONOMI ARBETSLEDARE SSH
Ingrid Frénne | Carina Cederborg Sofia Cor|ing Angehne Hogby
Lennart Nordin
KOMMUNIKATION
|NTEGRAT|O°N | | MUSH(LEI?ARE & SAMORDNING  —
Sara Brunnegérd Jennifer Gétvall
Emma Gunnarsson
Sandra Akersten SOCIONOM Kathy Khododost
Linda Martinson

Under 2019 har Carina Cederborg varit sjukskriven i olika omfatining. Hésten 2019 var Linda Martinson tjénstledig i ca 4 man. Under denna period har vi téckt

upp deras uppgifter med befintlig personal och Gabriel Cederborg som vikarie.

STYRELSE FORSAMLINGSLEDNING FASTIGHETSSTYRELSE
Th . . Daniel Dalemo, tf férsamlingsféresténdare Carl-Johan Holmberg (Ordférande)
omas Bengmark, (Férsamlingens ordf)
Thomas Bengmark Ingmar Alexandersson
Annika Hultén (vice ordf) Elisabeth Bondeson Sture Johansson
Caroline Cedon (fram till 1/7) Jonas Eriksson Henrik Melkstam (Qd‘ fosﬂghetsgnsvorig)
Matildo Granberg Stélbert Anna Karp Christer Widmark
) . Johannes Lorin
Simon Lindguss Henrik Melkstam
Lennarth Wernvik Agneta Smittberg SECOND HANDSTYRELSE
Christer Widmark Morten Sager Annika Hultén (Ordférande)
Lennart Thérn Carl-Johan Holmberg
Sandra Akersten Lennart Kurlberg
Jan Llarsed
STYRELSENS arbete leds av dess ordférande och arbetar fraimst med ekonomi, Simon Lindguss

personal och fastigheter samt med att verkstélla férsamlingens beslut. Férsamlings-

forestandaren &r foredragande i styrelsen.
FORSAMLINGSLEDNINGEN leds av forsamlingsforestindaren och arbetar med andlig ledning, vird och utveckling.

REVISORERNA granskar styrelsens verkstillande funktion och dess forvaltning liksom férsamlingens riakenskaper.

Till detta uppdrag skall finnas minst fyra revisorer som viljs av arsmétet. Revisorer under 2019 har varit Britt-Marie Eriksson,

Leif Lindqvist och Alexander Ehn.

TILL VALBEREDNING far den utses som varit medlem i férsamlingen i minst tva ar samt har forsamlingens f6rtroende.
Valberedningen ger forslag till valbara personer i férsamlingens organ infér &rsmoétet i samrad med férsamlingsledningen.

Valberedningen 2019 bestod av Henrik Melkstam, Lisa Hagen och Erik Woxlin, Elin Malmstigen, Anders Rosén (fram till 1/9-19).
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VI VILL FORA VIDARE
TRON PA JESUS KRISTUS.
VI VILL VERKA FOR KYRKANS
SYNLIGA ENHET
OCH EN RATTFARDIG VARLD.

SARONKYRKAN



